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POSADAS, 2 7

DECRETO N° 6 @ @

VISTO:
El Convenio Marco suscripto entre
Municipalidad de Posadas y “Escuela Provincial de Educacién Técnica N° 1” UNESCO,
representado por el Sr. JUAN EDUARDO MONTIVEROS, D.N.I N° 14.209.587, en su
caracter de Supervisor, en adelante “UNIDAD EDUCATIVA” y la Municipalidad de
Posadas, en adelante “LA MUNICIPALIDAD” representada por el Intendente Ing.
LEONARDO ALBERTO STELATTO, D.N.IN° 12.852.428, por ¢l que acuerdan celebrar
el CONVENIO DE PASANTIAS EDUCATIVAS que regird por el marco de la Ley Nacional
N°26.206 ( Ley de Educacién Nacional), N° 26058 ( Ley de Educacion Técnico Profesional)
y Decreto 1374/2011( Régimen General de Pasantias para el Nivel de Educacion Secundaria),
¥s
CONSIDERANDO:
QUE, LAS . PASANTIAS
EDUCATIVAS tiene por objeto:
o Generar espacios especificos de formacién practica supervisada para el futuro
gjercicio de la actividad profesional. :
* Propiciar el despliegue de competencias que permitan al alumno practicante resolver
situaciones reales.
e Brindar el espacio institucional adecuado y pertinente para la identificacion, anélisis
y reflexion acerca de los procesos disciplinares y personales implicados en €l gjercicio
de una préactica profesional. '
* Favorecer el proceso de resignificacion de la realidad social y profesional.;

QUE, se pretende con esta iniciativa
facilitar la transicién desde la escuela al mundo del trabajo, a través de las vivencias y
aprendizajes adquiridos mediante la participacion directa en un dmbito laboral especifico;

QUE, la Secretaria de Gobierno y de
Cultura y Educacién de la Municipalidad de Posadas, serdn las encargadas de la articulacion,
vinculacién y adecuaciones administrativas entre ésta y la UNIDAD EDUCATIVA, para el
desarrollo de LAS PASANTIAS EDUCATIVAS;

QUE, LAS PASANTIAS EDUCATIVAS se
desarrollaran en las distintas dependencias de la MUNICIPALIDAD DE POSADAS, a saber:
Secretarfa de Movilidad Urbana, Secretaria de Planificacién Estratégica y Territorial,
Secretarfa de Obras Publicas, Secretaria de Servicios Piblicos, primeramente;

QUE, la guia de perfiles segin Secretarias de
la Municipalidad de Posadas, funciones y tareas a desarrollar, dias, horarios seran detallados
y puestos en conocimiento a los directivos de la UNIDAD EDUCATIVA a través de la

Secretaria de Cultura y Educacidn; .
QUE, cada acuerdo se formaliza por medio de

un Protocolo Operativo Complementario al presente convenio entre LA MUNICIPALIDAD
DE POSADAS y LA UNIDAD EDUCATIVA, el que obra como anexo al convenio (Anexo
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LEONARDO’ALBERTO STELATTO, D.N.I N° 12.852.428, por el que acuerdan celebrar
el CONVENIO DE PASANTIAS EDUCATIVAS que regiré por-el marco de la Ley Nacional
N°26.206 ( Ley de Educacion Nacional), N° 26058 ( Ley de Educacion Técnico Profesional)
y Decreto 1374/2011( Régimen General de Pasantias para el Nivel de Educacion Secundaria),
en un todo de acuerdo al Visto y Considerando del presente Dispositivo, a las clausulas del
convenio marco y a sus Anexos [ y II que forma parte integrante al presente.

ARTICULO 2°.- ENCOMIENDASE a la Secretaria de Cultura y Educacion, ya la
Secretaria de Gobierno, en forma subsidiaria, la ejecucion de los objetivos
fijados en el Convenio por el Articulo 1° como asi también el cumplimiento de los

compromisos asumidos en el mismo, mas especificamente en la clausula DECIMA
SEGUNDA.- ;

ARTICULOQ 3°.-FACULTASE, a la Secretarfa de Hacienda - Direccion General de
Contadurfa -y la Tesoreria Municipal a la liquidacion y pago de las

erogaciones que surjan del cumplimiento del Convenio Marco aprobado imputindose su

erogacion a la Jurisdiccion y Partidas especificas del Presupuesto vigente y siguientes. ~

ARTICULO 4°~ PUBLIQUESE el presente instrumento en el Boletin Oficial Digital de
la Municipalidad de la Ciudad de Posadas, en cumplimiento a lo
establecido por la Carta Orgdnica y la Ordenanza I N° 88.-

ARTICULO 5°.- REFRENDARAN el presente Decreto los Sefiores Secretarios de

Gobierno, de Movilidad Urbana, de Planificacién Estratégica y
Territorial, de Obras Piblicas, de Servicios Pablicos, y la Sefiora Secretaria de Cultura y
Educacion, -

ARTICULO 6°- PROTOCOLICESE. Registrese.Remitase Copia Autenticada a Escuela
’ Provincial de Educacion Técnica N° 1- UNESCO. Cumplido.
ARCHIVESE

Fdo: Ing. Stelatto.- Dr. Amable.-Ing. Jardin.- Ing. Mazur.- Ing. Berger.- Ing. Nielsen.-
Mgter. Dachary
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CONVENIO MARCO

ENTRE MUNICIPALIDAD DE POSADAS y
“ESCUELA PROVINCIAL DE EDUCACION TECNICA N° 1" UNESCO-

Entre la MUNICIPALIDAD DE POSADAS CUIT 30-67233588-0, en adelante ;‘LA
MUNICIPALIDAD”, con domicilio legal en calle San Martin N° 1579 de la ciudz_id de
Posadas, representada en este acto por el Ing. Leonardo Alberto Stelatto DNI N°
12.852.428, en su cardacter de Intendente,' y por el otro la “Escuela Provincial de
Educacién Técnica N° 1” UNESCO- en lo siguiente, “UNIDAD EDUCATIVA”
representada en este acto por el Sefior SUPERVISOR JUAN EDUARDO
MONTIVEROS en su caracter 'de, REPRESENTANTE con DNI: 14.209.587
constituyendo domicilio en calle y en conjunto “LAS PARTES”, acuerdan celebrar el
presente CONVENIO DE PASANTIAS EDUCATIVAS que se regira por el marco de la
Ley Nacional Nro. 26.206 (Ley de Educacién Nacional), N° 26058 (Ley de Educacién
Técnico Profesional) y Decreto 1374/2011 (Régimen General de Pasantias para el

Nivel de Educacién Secundaria), y las siguientes Clausulas Especiales:

PRIMERA: OBJETO. El presente convenio se formaliza entre LA MUNICIPALIDAD y
la UNIDAD EDUCATIVA para la realizaciéon PASANTIAS EDUCATIVAS de sus
estudiantes, establecidas como requisitos académicos dentro del correspondiente

Plan de Estudio vigente en el afio 2025.

SEGUNDA: OBJETIVOS. LAS PASANTIAS EDUCATIVAS tiene por objeto:

*» Generar espacios especificos de formacién practica supervisada para el futuro
ejercicio de la actividad profesional. '

* Propiciar el despliegue de competencias que permitan al alumno practicante
resolver situaciones reales.

* Brindar el espacio institucional adecuado y pertinente para la identificacion,

andlisis y reflexién acerca de los procesgs disciplinares y personales implicados en

el ejercicio de una practica profesional. |’

MODALIDAD
5UP stEOCRNICA ]ng LEDRAR LSIELATIO
o General de Educacior INTENDE
co":ﬂmnm de Mlslones sMunicipalidad de Posadas




TERCERA: Se pretende con esta iniciativa facilitar
mundo del trabajo, a través de las vivencias y apren

participacién directa en un ambito laboral especifico.

CUARTA: ARTICULACION. La Secretarias de Gobierno y de Cu

la Municipalidad de Posadas, s
adecuaciones administrativa
desarrollo de LAS PASANTIAS EDUCATIVAS.

QUINTA: AMBITO. LAS PASANTIAS EDUCATIVAS se desarroll

dependencias de la MUNICIPALIDAD DE POSADAS, 2 s
Movilidad Urbana, Secretarfa de Planificacion Estratégicay Ter
Obras Piblicas, Secretarfa de Servicios Publicos, primerament

en cuenta las demds secretarias.

SEXTA: PERFIL DE ESPACIOS DE LAS PASANTIAS EDUCATIVA
seglin Secretarfas de la Municipalidad de Posadas, funciones

dfas, horarios seran detallados y puestos en conocimiento 4

SEPTIMA: LAS PASANT{AS EDUCATIVAS. Cada acuerdo se fo
un Protocolo Operativo Complementario al presente
MUNICIPALIDAD DE POSADAS y LA UNIDAD EDUCATIV
anexo al presente (ANEXO I).

OCTAVA: CONVOCATORIA. LA UNIDAD EDUCATIVA s¢
convocatoria de los alumnos interesados segin su perfil. Los §

adjuntar documentacién detallada en ANEXO I1.

NOVENA: SUPERVISION. LA MUNICIPALIDAD deberd d
institucional del practicante, LA UNIDAD EDUCATIVA design
de la materia Préctica Supervisada. Esta informacién debera
Operativo ad-hoc. Ambas figuras realizan el seguimiento del ¢
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DECIMA: RELACION ENTRE LAS PARTES. La practica profesional supervisada no
generard ningin tipo de relacién juridica entre el practicante y LA
MUNICIPALIDAD. El alumno mantendra la dependencia académico-administrativa
que lo vincula ’con el LA UNIDAD ACADEMICA. Las practicas NO serdn

remuneradas.

DECIMA PRIMERA: ACTIVIDAD. LA MUNICIPALIDAD brindara al alumno el trato
correspondiente a su calidad de tal durante el tiempo de duracién de la préctica.
Deber4 asignar al alumno practicas segiin el Plan de Trabajo, afines con su perfil y
formacion profesional, no desarrollando actividades que puedan poner en riesgo su
integridad fisica, psiquica y moral. En el caso que el alumno desarrolle alguna
conducta que pudiera representar una falta en 4mbitos de LA MUNICIPALIDAD,
ésta Gltima la comunicard a LA UNIDAD EDUCATIVA a los efectos que ésta ejercite

sus facultades disciplinarias.

DECIMA SEGUNDA: COBERTURA. LA UNIDAD EDUCATIVA, previo al inicio de las
practicas y durante el lapso de su duracién, deberd acreditar la contratacién de un
seguro de riesgos de trabajo acorde a las tareas a desarrollar por el alumno, que

cubra las eventualidades que puedan acaecer durante su vigencia.

DECIMA TERCERA: DE LA CERTIFICACION. La MUNICIPALIDAD emitir4 al finalizar
las practicas un Certificado de Aprobacién y reconocimiento de LAS PASANTIAS
EDUCATIVAS al alumno que desarrolle las mismas, detallando las caracteristicas

principales de las actividades desempefiadas.

s DECIMA CUARTA: VIGENCIA. El tiempo de duracién del presente convenio serd de

dos afos, contados a partir de la firma del mismo y tendra reconduccién automatica.
Cualquiera de las partes podra denunciar el mismo con una antelacién de 3 (tres)

meses.

En conformidad, se firman dos copias del nfismo tenor.y a un solo efecto, en la ciudad

Sonssjc Genoral de Educacte
Trovinecla ¢ lalonsr
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ANEXO I

Protocolo marco para LAS PASANTIAS EDUGATIVAS.
El presente pratecolo tiene por objetivo dar marco general para el desarrollo de
préacticas profesionalizantes que se lleven a cabo en el ambito de la Municipalidad
de Posadas, las cuales se articulan desde la demanda proveniente de otras

dependencias municipales o bien desde las instituciones edufativas.

Con las mismas, se contribuye a dar cumplimento a lo eptablecido en la carta
Orgénica de la ciudad de Posadas, especificamente en los articulos 78 y 80 del

“Capitulo Cuarto: Culturay Educacién”, los cuales se transqriben a continuacion:

ARTICULQ 78.- El Municipio generard y promoverd medios diversos para la educacion
permanente, la alfabetizacidn, creacién cultural, educacién ambiental y ciudadana, la
capacitacién laboral o formacién profesional segtn las necesjdades regionales. A tal
fin asegurardn en el Presupuesto municipal, los recursos suficigntes para la prestacion
adecuada del servicio educativo, a los que se agregardn los pportes especificos que
hagan la comunidad, sectores y otras jurisdicciones.
ARTICULO 80.- El Municipio reconoce la importancia de la ciengia y la tecnologia como
instrumentos adecuados para la promocién humana, el dekarrollo sostenible y el
mejoramiento de la calidad de vida garantizando el respeto {de los principios éticos.
Promoverd, organizard, ejecutard y difundird acciones de invgstigacién, innovacién y
aplicacién cientifica y tecnoldgica, en coordinacién con Universidades e Instituciones
publicas y/o privadas. Asegurard la participacién de la comunfidad en estos procesos y

su transferencia e intercambio

Para el desenvolvimiento de las practicas, debera tenerse presente los siguientes

items que conforman el protocolo y se definen a continuacidp:

Tipo de pasantia habilitante
Requerimientos parala pasantia

Obligaciones del estudiante

Obligaciones del tutor instituciona

ol o

Planilla de informe estudiante

AES Prof. JUKK E. MONTIVEROS
et SUPERYI SDALIDAD
NESCO” TECHICA
Conzsjo Genaca! ds Educaclon Viunici
Provinecla da Mlslones

Arof. JOS¥
1

ORLANDO

by Ing, LECTS
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Planilla de informe tutor.

Tipo de pasantia habilitante: seran desarrolladas dentro del 4mbito de la
Municipalidad de Posadas y sus dependencias, practicas supervisadas. Las
mismas son entendidas como aquellas practicas enmarcadas dentro de los
planes de estudio de escuelas secundarias, instituciones universitarias y
terciarias, necesarias para la aprobacion de materias especificas. Las mismas,
son de requerimientos académicos y colaboracién en conjunta, no

implicando relaciones contractuales entre el estudiante y la instituci6n.

. Requerimientos para la realizacion de LAS PASANTIAS EDUCATIVAS:

Celebrar convenio especifico entre la Municipalidad de Posadas y la
institucion educativa, donde se establecerdn las condiciones bésicas y
generales. Las practicas no podran ser iniciadas sin haberse celebrado el
convenio marco/especifico.

En dichos convenios, debe especificarse la obligatoriedad de la péliza de
seguro del estudiante, la cual estard a cargo de la institucion educativa.

El estudiante que realice la practica profesional, contard con dos tutores, uno
correspondiente a la institucién educativa (tutor académico), y otro
correspondiente al drea en que se desempefia (tutor institucional). La
funcién de ambos tutores es guiar, explicar, orientar, asignar actividades y
supervisar el trabajo del estudiante, tanto en sus requerimientos académicos,
como en los requerimientos técnicos operativos.

Las actividades asignadas al estudiante deberdn estar vinculadas y ser
acordes con los contenidos de la carrera del estudiante, y con los
requerimientos del drea donde se desempefie. Es instrumento para fijar estos
contenidos, el programa especifico de su formacién.

El estudiante y el tutor institucional tendran una grilla de desempefio, que
debera ser completada durante y al finalizar la practica. La misma, actta de
seguimiento del proceso, y donde quedardn asentadas de ambas partes las
propuestas, sugerencias, y acciones que se propongan. Ademds, se conforma

como una planilla de insumo para evaluaciones posteriores.

10
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- El tutor institucional deberd certificar las horas catedias cumplidas por el

estudiante.

Compromlso del estudiante:
e Cumplir con el convenio firmado en cuanto a dias, hqrarios y actividades

P

asignadas.
e Presentar el informe final dentro del plazo establecido.
. Comunicér cualquier duda, inquietud y/o situacién que ge pueda dar durante
el proceso de practicas profesionales.
e Mantener comunicacién con el tutor educativo| y el institucional
permanentemente.
e Respetar las reglas y normas de funcionamiento de la ipstitucion.
e Consultar al tutor institucional siempre que se necesitefusar laimagen ologo

de la institucién Municipalidad de Posadas.

b~

Compromisos del tutor Institucional:

e Acompafiar y orientar al estudiante.

e Asignar actividades acordes a la carrera del estudiante,

e Comunicar cualquier duda, inquietud y/o situacién qug se pueda dar durante
el proceso de practicas educativas

e Poner en conocimiento normas y reglas de la insgitucion, asf como las
especificas del drea a desempefiarse.

e Adecuar las acciones y actividades siempre que $ean necesarias para

garantizar el desarrollo de las mismas.

[

Apellido, nombre del tutor institucional (municipal)..

[o

Apellido, nombre del tutor académico (institucion edy cativa)

. AN
//' Ing, L NTIRROSHATIC
o EORLANDO BAEZ I S
VICE-RECTOR

£.9.E.T, N°1 "UNESCO”

prof SBA

“Aunicip
SUPERYISOR MODALIDAD ]
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ANEXO II

Ficha individual por estudiante
APELLIDO, NOMBRE:
DNI:

- FECHA DE NACIMIENTO:

- INSTITUCION EDUCATIVA A LA QUE REPRESENTA:

- ANO EN CURSO:

- TITULACION:

- ADJUNTAR CERTIFICADO DE BUENA SALUD.
ADJUNTAR AUTORIZACION DE TUTORES PARA LA REALIZACION DE LAS
PRACTICAS. L

- ADJUNTAR CONSTANCIA DE SEGURO ESCOLAR.

Vignicipalidad de Posadas

TECNICH
3 y: lon
onoral de: Educac!
conﬁ??vlanc\n de Misione®

12



COORD. GRAL. DE ENTES DESCENTRALIZADA

MUNICIPALIDAD DE POSADAS

EDICTO N° 28 /2025
NICHOS — URNA PARED ESTE—~ CEMENTERIO LA PIEDAD

La Municipalidad de la Ciudad de Posadas, cita y emplaza a los sefiores contribuyentes que son titulares de los Nicho
—Urna Pared Este del cementerio “La Piedad”, que dentro de las 72 horas de haber recibido la presente a comparecer
en la administracién del cementerio a los efectos de proceder a la reubicacién de los Nicho Urna que a continuacion
se detallan debido al deterioro fisico de los nichos actuales, los cuales corren peligro de derrumbe.

FE-1325 RESPONSABLE BLANCO CESAR OSCAR, DIFUNTOS ROA FILOMENA, SILVERO PATRICIO. FE-1323 RESPONSABLE
DOS SANTOS RENEE ISABEL, DIFUNTOS MOSQUEDA MARIA, DOS SANTOS MANUEL. FE-1321 RESPONSABLE FERREIRA
JAVIER ARTURO, DIFUNTOS GARCIA FLORENCIA. FE-1319 RESPONSABLE BOUTRON FRANCISCA ADRIANA, DIFUNTOS
BOUTRON JOSE. FE-1313 RESPONSABLE FAGUNDES NICOLAS, DIFUNTOS DUTRA ELIZABETH, FAGUNDEZ CLAUDIA
LORENA. FE-1314 RESPONSABLE SERVIAN ELENA GRACIELA, DIFUNTOS SERVIN FORTUNATO. FE-1315 RESPONSABLE
GONZALZ EPIFANIA, DIFUNTOS GONZALEZ VISITACION. FE-1316 RESPONSABLE ARREGIN NORA ALICIA, DIFUNTOS
ARREGIN RODOLFO BENJAMIN. FE-1317 RESPONSABLE COHENE ESTHER CELIA, DIFUNTOS GUANES TORRES RAMON.
FE-1309 RESPONSABLE ACOSTA JULIA, DIFUNTOS GONCALVEZ EDIBERTO. FE-1311 RESPONSABLE LIZASOAIN
FLORENCIA SOFIA, DIFUNTOS BALMACEDA MIRTA ITATI, COLINA ARGENTINO. FE-1304 RESPONSABLE CAGNIANI
VICENTA ALEJANDRA, DIFUNTOS CAGNIANI VICENTE, MERELES IGNACIA DOLORES. FE-1217 RESPONSABLE LEDESMA
HECTOR GREGORIO, DIFUNTOS V DE LEDESMA AGUSTINA, LEDESMA GREGORIO, LEDESMA EFIGENIO. FE-1239
RESPONSABLE MORINIGO RAMON ARNALDO, DIFUNTOS LEIVA MANUELA O. FE-1240 RESPONSABLE BENITEZ FELIX
ROBERTO, DIFUNTOS BENITEZ PEDRO. FE-1231 RESPONSABLE VAZQUEZ NICACIO, DIFUNTOS CARDOZO NICANOR,
VIERA EVA ANTONIA. FE-1230 RESPONSABLE AMARAL ARI, DIFUNTOS. FE-1228 RESPONSABLE DOBLER ANA SOFIA,
DIFUNTOS DOBLER FRIDOLIN. FE-1227 RESPONSABLE GROS ANA LUISA, DIFUNTOS CANDIA GUILLERMO. FE-1226
RESPONSABLE CACERES ELENA CAYETANA, DIFUNTOS VILLAMIL BIENVENIDA. FE-1224 RESPONSABLE INSAURRALDE
WILDO CESAR, DIFUNTOS DUARTE IRENE. FE-1222 RESPONSABLE ZARZA JULIO CESAR, DIFUNTOS ZARZA EDGAR
ALBERTO. FE-1214 RESPONSABLE PANIAGUA CECILIA, DIFUNTOS PANIAGUA JUAN ROBERTO. FE-1209 RESPONSABLE
VILLALBA CARLOS ANTOLIN, DIFUNTOS VILLALBA JUAN SIMEON, NUNEZ PALACIOS GEORGINA. FE-1210 RESPONSABLE
IRALA ADELA, DIFUNTOS ALEGRE GLADIS, ALEGRE MIGUEL. FE-1207 RESPONSABLE DUARTE VENANCIO, DIFUNTOS
SANABRIA BRAULIO. FE-1200 RESPONSABLE MUNICIPALIDAD DE POSADAS, DIFUNTOS ALVEZ DONATA, BEHAR ELIAS
ALBERTO. FE-1201 RESPONSABLE PINTO MAGALI SOLANGE, DIFUNTOS PINTO DANTE DANIEL. FE-1202 RESPONSABLE
LUCYK DORA JUANA, DIFUNTOS YAKOVEK BASELENA, LUCYK PEDRO. FE-1203 RESPONSABLE FERREIRA PABLO ORTIZ,
DIFUNTOS DA ROSA MARIA. FE-1196 RESPONSABLE LOPEZ EDUARDO, DIFUNTOS LOPEZ REDUCINDO. FE-1192
RESPONSABLE BENITEZ JOSE DE JESUS, DIFUNTOS BENITEZ HILARIO ANTONIO. FE-1187 RESPONSABLE LOPEZ
EDUARDO, DIFUNTOS LOPEZ UBALDINO, AVELLANEDA DIONICIA LOPEZ. FE-1188 RESPONSABLE BAEZ OSCAR DANIEL,
DIFUNTOS GALEANO EMERITA DOLORES, MARTINEZ SEPTIMO. FE-1189 RESPONSABLE ACUNA PERLA CLIRI, DIFUNTOS
MARTINEZ PAULINO. FE-1190 RESPONSABLE ROMERQ CLEIA NILDA, DIFUNTOS ROMERO DOLORES DE. FE-1179
RESPONSABLE CLARO JULIO CIRILO, DIFUNTOS CLARO ERNESTO. FE-1180 RESPONSABLE CLARO JULIO CIRILO,
DIFUNTOS BARBOZA DASILVA RITA. FE-1175 RESPONSABLE RAMIREZ ALFREDO HUMBERTO, DIFUNTOS RAMIREZ
ALEJANDRO, RAMIREZ ESTEFANA DE. FE-1172 RESPONSABLE FALCON OSCAR, DIFUNTOS MOREL CLEMENTE. FE-1173
RESPONSABLE NURNEZ SEGUNDA OFELIA, DIFUNTOS RODRIGUEZ MARGARITA. FE-1169 RESPONSABLE MARTINEZ JOSE
ADOLFO, DIFUNTOS MARTINEZ FRANCISCO JAVIER. FE-1167 RESPONSABLE PEREYRA ANTONIO ALCIDES, DIFUNTOS
PEREYRA ALCIRIO. FE-1161 RESPONSABLE LOPEZ CIRIACO, DIFUNTOS LOPEZ FLORENCIO, ROTELA DOLORES. FE-1162
RESPONSABLE DE LEON RITA, DIFUNTOS FERREYRA DE LEON RAMONA, DE LEON ALBERTO. FE-1163 RESPONSABLE
SIOMUCH CARLOS, DIFUNTOS SIOMUCH ZUZULA NICOLAS. FE-1160 RESPONSABLE AQUINO ULISES OMAR, DIFUNTOS
RODRIGUEZ RAMON LEONARDO. FE-1154 RESPONSABLE CACERES GEORGINIA, DIFUNTOS CLOS TERESA M. FE-1155
RESPONSABLE GUTIERREZ GRACIELA ALEJANDRA, DIFUNTOS GUTIERREZ PEDRO RUBEN.
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