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DECRETO N° ﬁ (@ = D 7 8 ENE 2021

VISTO:

El Expediente N° 29134/S-20, Pedido N°
114/21, y las actuaciones promovidas por la Gerencia General de Obras Publicas, depen-
diente de la Secretaria de Obras y Servicios Publicos, por la cual se propicia la aprobacién
de la Obra: "PROVISION DE HORMIGON PARA CORDON CUNETA — PLAN AVE-
NIDAS, BEJECUTADAS POR ADMINISTRACION". Ubicacién de entrega y produccién:
Av. Lucas Braulio Areco entre Av. Urquiza y Av. Costanera, Av. Monsefior de Andrea en-
tre Av. Centenario y Av. Costanera, Av. Centenario entre Av. Piré y Av. Eva Perén, Av.
Centenario entre Av. Jauretche y Av. Monsefior de Andrea, Av. Leandro N. Alem entre Av.
Jauretche y Av. Lucas Braulio Areco, y;

CONSIDERANDO:

= QUE, el costo de la obra proveniente del
cémputo y presupuesto efectuado al efecto por la Gerencia General de Obras Publicas, de-
pendiente de la Secretaria de: Obras y Servicios Publicos, asciende a la suma de
$15.954.752,66 (PESOS: QUINCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUA-
TRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS);

) QUE, el sistema de Contratacién es por
Unidad de Medida y el Plazo de Ejecucién de Obra es de sesenta (60) dias;

QUE, el Pliego de Condiciones Genera-
les, Pliego de Condiciones Particulares, Pliego de Especificaciones Técnicas, Modelo de
Contrato, Planilla de Computo y Presupuesto, Planos, se ajusta’a la Ley X — N° 4 (antes Ley
Provincial de Obras Publicas N® 83/61, reglamentaciones y modificaciones);

QUE, debe proceder al llamado a Licita-

cién Privada para llevar a cabo la realizacién de la Obra en mencién;

QUE, no existiendo objeciones que for-
mular por parte de la Direccién General de Asuntos Juridicos, se procede al dictado del
instrumento legal pertinente;

POR ELLO:

EL INTENDENTE DE LA CITUDAD DE POSADAS
DECRETA

ARTICULO 1°: APRUEBASE, el Pliego de Condiciones Generales, Pliego de

Condiciones Particulares, Pliego de Especificaciones Técnicas, Mode-
lo de Contrato, Planilla de Computo y Presupuesto, Planos de la Obra: "PROVISION DE
HORMIGON PARA CORDON CUNETA — PLAN AVENIDAS, EJECUTADAS POR
ADMINISTRACION". Ubicacién de entrega v produccién: Av. Lucas Braulio Areco entre
AV.,AUrq\xiza Yy Av. Costanera, Av. Monsefior de Andrea entre Av. Centenario y Av. Costa-
nera, Av.\Centénario entre Av. Piré y Av. Eva Perén, Av. Centenario entre Av. Jauretche y

Av. Monsefior de Andrea, Av. Leandro N. Alem entre Av. Jauretche y Av. Lucas Braulio
Areco, cuyo presupuesto asciende a la suma de $15.954.752,66 (PESOS: QUINCE MI-
LLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUEN-
TA Y DOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS).-

ARTICULO 2°: DISPONESE, el llamado a Licitacion Privada, para la Obra:
"PROVISION DE HORMIGON PARA CORDON CUNETA — PLAN
AVENIDAS, EJECUTADAS POR ADMINISTRACION". Ubicacién de entrega y produc-
cién: Av. Lucas Braulio Areco entre Av. Urquiza y Av. Costanera, Av. Monsefior de An-
drea entre Av. Centenario y Av. Costanera, Av. Centenario entre Av. Piré y Av. Eva Per6n,
Av. Centenario entre Av. Jauretche y Av. Momnsefior de Andrea, Av. Leandro N. Alem entre
Av. Jauretche y Av. Lucas Braulio Areco, conforme a lo estipulado por la Ley X — N° 4
(antes Ley Provincial de Obras Publicas N° 83/61, reglamentaciones y modificaciones) y el
Pliego de Condiciones Generales, Pliego de Condiciones Particulares, Pliego de Especifica-
ciones Técnicas, Modelo de Contrato, Planilla de Computo y Presupuesto, Planos, que for-
man parte del Expediente N° 29134/S-20, facultandose a la Secretaria de Hacienda y sus
dependencias especificas a realizar los procedimientos tendientes a la concrecién del llama-

- do a ““Licitacién Privada’ -

ARTICULO 3°: AUTORIZASE, a la Secretaria de Hacienda a través de sus
dependencias especificas, a la incorporacién al Presupuesto Municipal

de Gastos y Calculo de Recursos de la Municipalidad de Posadas para el Ejercicio 2.021

(Ordenanza V N° 45 — Decreto N° 2235/20) de la obra consignada en el Articulo 1°.-

ARTICULO 4°: FACULTASE, a la Secretaria de Hacienda - Direccién General de

Contaduria y a la Tesoreria Municipal, a la liquidacién y pago de las ero-
gaciones que se produzcan consecuentes de la aplicacién y ejecucién de lo consignado en
los Articulos precedentes, en un todo de acuerdo a lo expresado en el Visto y Considerando,
con cargos a la Jurisdiccién 6 y a la Partida 1711, del Presupuesto Vigente del presente De-

creto.-

ARTICULQO 5°: REFRENDARAN, el presente Decreto los Sefiores Secretarios de
Obras y Servicios PGblicos y de Hacienda.-

ARTICULO 6°: REGISTRESE, Tomen conocimiento las Secretarias Municipales.
Fiscalia Municipal. Contadora Municipal. Tesoreria Municipal. Direc-
cién General de Asuntos Juridicos. Boletin Oficial. Cumplido. ARCHIVESE.-

Fdo.: Ing. Stelatto - Ing. Vigo - C.P. Guastavino.-
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Fdo.:

rosapas, 09 FEB 2021,

Q
DECRETO N° g J

VISTO: _

El Expediente N° 25171/D/20; el
funcionamiento de la Direccién de Seguridad Ciudadana y las tareas llevadas a cabo por su
estructura funcional, bajo la orbita jurisdiccional de la Secretaria de Gobierno de la
Municipalidad de la Ciudad de Posadas, y;

CONSIDERANDO:

QUE, al dia de la fecha, tal
dependencia, no cuenta con un MANUAL DE MISION Y FUNCIONES debidamente
aprobado; =
QUE, resulta imprescindible y
necesario contar con tn documento técnico nermativo de gestién institucional para cada
una de las 4reas el Departamento Ejecutivo Municipal (D.E.M.);

QUE, por consiguiente, y a los efectos
de un mejor desenvolvimiento juridico y administrativo se hace necesario aprobar en todas -
sus partes el Manual de Misién y Funciones de la Direccién de Seguridad Ciudadana —
Secretaria de Gobierno Municipal-;

QUE, no habiendo objeciones legales que
formular por parte de la Direccién General de Asuntos Juridicos, en consecuencia, s¢
procede al dictado del instrumento Legal pertinente;

POR ELLO:
EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE POSADAS
DECRETA:

ARTICULO_1°-APRUEBASE en todas sus partes, a vpartir- de la fecha del

presente Decreto, el Manual de Mision y Funciones de la Direccién de
Seguridad Ciudadana — Secretarfa de Gobierno Municipal-, que forma parte integrarite del
presente Decreto como Anexo Unico.-

ARTICULO 2°.-REFRENDARA el presente Decreto el Sefior Secretario de Gobierno.-

ARTICULO 3°.-PfTBLfQUESE el presente instrumento en el Boletin Oficial de la
Municipalidad de la Ciudad de Posadas, en cumplimiento a lo establecido
por la Ordenanza I - N° 3 (Decreto Promulgatorio N° 636/75).-

ARTICULO 4°:REGISTRESE. Tomen conocimiento las Secretarfas Municipales.
Fiscalfa Municipal. Contadora Municipal. Tesorerfa’ Municipal.

Escriba?ia de Gobierno. Direccién General de Asuntos Juridicos. Cumplido.
ARCHIVESE.-

Ing. Stelatto - Dr. Ramirez.-



ANEXO

MANUAL DE
MISION Y FUNCIONES

DIRECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA
SECRETARIA DE GOBIERNO
2021

MARCO CONCEPTUAL:

Siendo la seguridad una pieza primordial que identifica a una ciudad por su calidad de vida,
y la distingue como espacio propicio para el destino turistico, la Direccidn de Seguridad
Ciudadana que depende jerdrquicamente de la Secretarfa de Gobiemo de la Municipalidad
de la Ciudad de Posadas, a través de acciones integrales, articuladas, participativas y
transversales, tiene como funcién disminuir la inseguridad, fortaleciendo el accionar con los
Foros de Seguridad y respondiendo a las demandas que contribuyan a una mejor
convivencia en cada barrio. Asimismo, busca mejorar la unidad y seguridad de posadefios y
posadefias a partir del trabajo conjunto con la ciudadania, universidades, fuerzas de
seguridad, instituciones, organizaciones, etc. que le permitan asegurar una coexistencia
pacifica y ordenada de vias y espacios plblicos a efectos de prevenir hechos delictivos, de
inseguridad, faltas contra las personas y bienes del municipio, como asi también, reducir los
factores de riesgo que propicien actos de violencia, todo ello, mediante politicas puiblicas
inherentes al 4mbito de la prevencién que, con el fuerte compromiso del Municipio,
acompafien y permitan implementar acciones que contemplen todo aquello que apunte a la
inclusién ciudadana.

MISION: .

e Fortalecer la reconstruccion del tejido social y la cultura de paz a través de la
prevencién social del delito. ‘

e Mejorar las condiciones de confiabilidad y seguridad de los habitantes de los barrios
de Posadas. ' .

e Reestablecer los vinculos de conflanza en la comunidad a través del trabajo
cohesivo con los diversos actores sociales.

e Lograr un mayor acercamiento con las instituciones responsables de prevenir el
delito.

e Facilitar la participacion de la comunidad a través del didlogo y las préacticas
democréticas.

e Promover en<a comuniea_fi la identse

b 1t
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® Proyectar y coordinar acciones que sitden a Posadas como ciudad segura, en el
mediano y largo plazo.

® Articular y coordinar acciones con las diversas dreas y direcciones que conforman el
municipio, como as{ también, universidades y otros establecimientos educativos,
organizaciones comunales, policia, organizaciones deportivas, etc.

e Mantener una comunicaciéon formal y sistematica con autoridades prov1n01ales
municipales y fuerzas de segundad

FUNCIONES:
- Mantener una comunicacién formal y sistemética con los diversos organismos

publicos y privados, representaciones diplomaticas, asociaciones.

- Programar capacitaciones en perspectiva de género y violencia contra las nujeres
para agentes de la Direccidn, sin importar jerarquia o forma de contratacion.

- Coordinar charlas reflexivas para la construcciéon de un proyecto de seguridad
integral democratica, humanizada, con perspectiva de derechos humanos, nifiez,
género y con base en la participacion ciudadana.

- Crear vinculos de compromiso y cooperacién interno y externo (interaccion entre los
agentes del Municipio y con el ciudadano). '

- Programar las licencias anuales del personal, en tiempo y forma.

- Solicitar un informe anual de las actividades desarrolladas por cada departamcnto

- Presentar el informe anual que serd elevado al jefe inmediato superior del que:
depende jerarquicamente la Direccion.

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y
ESTRATEGIAS DE PREVENCION Y SEGURIDAD

Dependera jerarquicamente de la Direccién de Seguridad Ciudadana y estard a cargo de un
profesional o idéneo, cuyo conocimiento y experiencia en la materia le permitira desarrollar
el cargo.

Tendrd como funcién Identificar y focalizar las 4reas de inseguridad distinguiendo hurto,
lesiones personales, delitos contra la propiedad, drogadiccidn, violencia intrafamiliar,
homicidios, etc. a fin de elaborar y poner en marcha un mapeo del delito y riesgo, para lo
cual, se deberd frabajar de manera articulada con las fuerzas de seguridad con el objeto de
contar con fuentes de datos confiables y de calidad que permitan ejecutar estrategias como
el despliegue de una “Guardia Municipal” (sin portacion de armas ni poder de policia).

A partir del programa BARRIOS SEGUROS-CIUDAD SEGURA y, de acuerdo con los
recursos (técnicos, econdémicos y humanos) del municipio y las instituciones con las que se
realizardn articulaciones, deberd dar respuesta y solucionar los problemas en aquellos
barrios o zonas donde el diagnéstico haya dado como resultado una mayor concentracién de
delitos y/o inseguridad y atender la diversidad poblacional més afectada (mujeres, j6venes,
etc.).

MISION:
e Dstablecer las principales amenazas o problemas para la seguridad ciudadana en
Posadas.
o Solicitar en Comisarias de la MUJ er, etc. estadlsucas del delito por zona.
® Desarro]
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Prevenir y promover la adecuada intervencién frente a situaciones de violencias.

Formular un Plan de Accién. ‘

Presentacién ptiblica y difusién del Plan.

Fortalecer la reconstruccién del tejido social y la cultura de paz a través de la

prevencion social del delito.

@ Organizar coloquios reflexivos para la construccién de un proyecto de seguridad
integral democratica, humanizada, con perspectiva de derechos humanos, nifiez,
género y con base en la participacidn ciudadana.

® Mejorar las condiciones de confiabilidad y seguridad de los habitantes de los barrios
de Posadas. .

e Mantener una comunicacién formal y sistemética con autoridades provinciales,
municipales y fuerzas de seguridad. '

e Articular y coordinar acciones con las diversas dreas y direcciones que conforman el
municipio, como asi también, universidades y otros establecimientos. educativos,
organizaciones comunales, policia, organizaciones deportivas, etc.

® Qestionar y evaluar las estrategias implementadas.

DEPARTAMENTO DE FOROS DE SEGURIDAD CIUDADANA

Dependerd jerdrquicamente de la Direccién de Seguridad Ciudadana y estard a cargo de un
agente idéneo quien debe identificar areas donde se establece un déficit de cohesitn social a
efectos de realizar intervenciones y acciones que permitan incrementar la voluntad vecinal
de responder sin miedos, con confianza, responsabilidad y pertenencia a los problemas
comunitarios. Convocard a mesas de trabajo participativas (foros de seguridad, presidentes
de comisiones barriales, delegaciones barriales. comerciantes, instituciones policiales.
Jfuerzas de seguridad), con apoyo de equipo técnico.

MISION:

® Articular acciones en conjunto en la busqueda de asistir y fortalecer los vinculos
entre vecinos con la participacién de los Foros de Seguridad para la resolucién de
conflictos comunitarios. .

e Fortalecer la reconstruccién del tejido social y la cultura de paz.

® Mejorar las condiciones de confiabilidad y seguridad de los habitantes de los barrios
de Posadas. :

e Asistir, en todas aquellas cuestiones inherentes al departamento, tanto a la Direccién
como a quienes lo requieran en el &mbito municipal.

e Servir de enlace con otras instituciones y dreas de la estructura municipal,
manteniendo una comunicacién fluida entre los mismos.

e Organizar mesas barriales (virtuales en tiempo de COVID) de convivencia y
seguridad comunitaria como forma de colaborar con el plan de trabajo y
mejoramiento barrial. -

® Supervisar las reuniones en que participen las autoridades de la comuna.

DEPARTAMENTO DE GUARDIA MUNICIPAL

Intervendrd, ante la deteccidon de hechos de inseguridad o de emergencia en la via ptiblica,
en cardcter de unidad de prevencién local (Guardia Municipal sin portacién de armas ni
poder de policia). Para ello, los agentes que integren la guardia realizardn capacitaciones
para la formacién profesional y se moveran siempre en la misma zona a efectos de actuar

vy

Dr. JUAN PABLO RAMIREZ
\\ 3

\ n . .135 ol ;
Secretarig, de Gobierno ST “ T .
m@%d de Posadas Municipalidad de Posadas




como referentes, generar proximidad y fortalecer vinculos con el ciudadano, sin descuidar
la integridad del actuar policial. »
Los agentes del municipio destinados a esta actividad deberdn contar con certificacién de
aptitud psicolégica/psiquiatrica y fisica y no registrar antecedentes penales.

MISION:

e Identificar las problematicas y necesidades reales que vive el barrio.

e Participar de mesas técnicas de seguridad para acordar acciones conjuntas que lo
integren con la comunidad barrial.

e QGenerar empatia con el vecino.

® Ser reconocido e identificado por el vecino para que éste pueda acudir al guardia sin
desconfianza.

® Asistir a capacitaciones en perspectiva de género.

® Asistir a las actividades organizadas y dispuestas por la Direccién y/o quienes la
requieran relacionadas a lo que compete a su funcion.

® Dar respuesta a las solicitudes e inquietudes de los vecinos.

DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y
SUPERVISION DE ALARMAS VECINALES

Tendra a su cargo la implementacién de un sistema municipal de monitoreo y relevamiento
de datos a efectos de contar con un mapa de zonificacién propio de acuerdo con el tipo-de
delito que predomina en cada sector del Municipio con la finalidad de recuperar espacios
que permitan hacer de Posadas una ciudad segura para todos los misioneros y para el turista
extranjero. La activacién de la alarma por parte del vecino de Posadas permitira que la sefial
enviada sea geolocalizada simult4neamente por el Departamento, las Lineas 911 y 137,
Bomberos y Emergencias con la informacién de quien lo presioné para brindar una
respuesta inmediata.

MISION:

e Monitoreo a través del uso de nuevas tecnologias.

® [Establecer las principales amenazas o problemas para la seguridad ciudadana en
Posadas.

e Articular y mancomunar esfuerzos desde el Ejecutivo Municipal con los foros de
seguridad, el gobierno provincial, la policia de Misiones y los vecinos de distintos
barrios de la ciudad en la biisqueda de soluciones a problemas e inquietudes de la
comunidad.

® Programar y coordinar reuniones con actores claves con el objetivo de informar y
sensibilizar sobre el proceso, metodologia y necesidad de contar con su

participacién y compromiso.

ACCIONES DE PREVENCION

Acciones tendientes a fomentar avances en la cultura cindadana:
Proyectar y desarrollar planes para fortalecer el civismo y respeto al ciudadano.
Realizar campafias colectivas destinadas a renovar los comportamientos y actitudes
sociales.
Recurrir a programas de resolucién de conflictos comunitarios.

N
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Acciones tendientes a mejorar los hdbitos y normas en los espacios publicos
COmMUNItarios:
Preparar spots publicitarios y campafias destinadas a optimizar el comproniso
social.
Articular y ejecutar con otras 4reas del Ejecutivo Municipal e instituciones, mejoras
en la iluminacion y sefializacion, contemplando y priorizando las necesidades de la
ciudadania.

Acciones para favorecer e intensificar las oportunidades, la participacion y el
protagonismo de la juventud:
Proponer cursos y talleres de formacion ciudadana, extracurriculares.

Acciones para atender factores de riesgo, como la proliferacion de armas, trifico y
consumo de alcohol y drogas:
Sensibilizar a la ciudadania acerca de los riesgos en la venta e ingesta de alcohol y
consumo de drogas.
Sensibilizar a la ciudadania acerca de los riesgos y peligros de las armas de fuego.
Elaborar campafias y estrategias de comunicacion sobre los efectos del consumo de
alcohol y drogas, especialmente entre la poblacion juvenil.

Acciones para erradicar la violencia contra las mujeres:
Asegurar la incorporacion del enfoque’de género en todo proyecto y accidn que lleve
adelante la Direcci6n.
Favorecer el abordaje integral e interdisciplinario en la prevencién y atencién a
mujeres que enfrentan violencia en el municipio.
Elaborar campafias de sensibilizacién.

Acciones para intensificar la participacion ciudadana:
Fomentar la participacién de la ciudadanfa para la elaboracién y gjecucion de
proyectos y acciones de convivencia y seguridad ciudadana.
Promover y facilitar la presentacién. de sugerencias y propuestas para mejorar la
seguridad en la comunidad, a través de organizaciones sociales, foros vecinales, etc.
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Fdo.:

107 posapas, § 0 FEB 2021

VISTO:

DECRETO N°

El Expediente N° 29012/U/20 y: .las
actuaciones promovidas por la Unidad EJecutora de Proyectos Especiales — UEPE,
dependiente de la Secretaria de -Planificacién Estratégica y Territorial, por las cuales se
propicia la aprobacién de la Obra: REFACCION Y PUESTA EN VALOR MERCADO
MODELO “LA PLACITA” — 1° ETAPA - Ubicacién: Calle San Martin (36) y Avemda
Roque Saenz Pefia (25) — Posadas, Misiones, y;

CONSIDERANDO:

QUE, el costo de la -obra provenierite
del Cébmputo y Presupuesto Oficial efectuado por la Unidad Ejecutora de Proyectos
Especiales - UEPE, dependiente de la Secretaria de Planificacion Estratégica y Territorial,
asciende a la suma de $ 13.090.124,01 (PESOS TRECE MILLONES NOVENTA MIL

CIENTO VEINTICUATRO CON 01/100); i
QUE, ¢l plazo de ejecucién de dicha

obra es de 30 (treinta) . dias corridos y el sistema de contratacion por Unidad de Medidas;

QUE, el . Pliego de Condiciones
Generales, Pliego de Condiciones Particulares, Pliego . Partmular de Especificaciones
Técnicas y Planos de la Licitacién Privada, se ajustan a la'-Ley X — N° 4 (antes Ley
Provincial de Obras Puiblicas N° 83/61, sus modificaciones);: - .

. QUE, debe procederse al llamado a
Licitacién Privada, para llevar a cabo la realizacion de la obra de mencién;

QUE, -no existiendo. objeciones- legales
que formular por parte de la Direccién General de Asuntos Juridicos, se procede al dictado
del instrumento legal pertinente; . .

POR ELLO:
EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE POSADAS
DECRETA:

ARTICULO 1°-APRUEBANSE el Pliego de Condiciones Generales, Pliego de

Condiciones Particulares, Pliego Particular de Especificaciones Técnicas
y Planos de la Obra: REFACCION Y PUESTA EN VALOR MERCADO MODELO “LA
PLACITA” — 1° ETAPA - UBicacién: Calle San Martin (36) y Avenida Roque Sdenz Pefia
(25) — Posadas, Misiones, por la suma de $ 13.090.124,01 (PESOS TRECE MILLONES
NOVENTA MIL CIENTO VEINTICUATRO CON 01/100).-

ARTICULO 2°.-DISPONESE el llamado a LICITACION PRIVADA, para la Obra:

REFACCION Y PUESTA EN VALOR MERCADO MODELO “LA
PLACITA” — 1° ETAPA - Ubicacién: Calle San Martin (36) y Avenida Roque Séenz Pefia
(25) — Posadas, Misiones, que asciende a la suma de $§ 13.090.124,01 (PESOS TRECE
MILLONES NOVENTA MIL CIENTO VEINTICUATRO CON 01/100), conforme a lo
estipulado porla Ley X — N° 4 (antes Ley Provincial de Obras Publicas N° 83/61, sus
modificaciones) y el Pliego de Condiciones Generales, Pliego de Condiciones Particulares,
Pliego Particular de Especificaciones Técnicas y Planos de la Licitacién Privada, que
forman parte del Expediente N°29012/U/20, facultdndose a la Secretaria de Hacienday
sus dependencias especificas a realizar los procedimientos tendientes a la concrecidén del
llamado a “Licitacién Privada”.-

ARTICULO 3°.-AUTORIZASE a la Secretaria de Hacienda, a través de sus dependencias

especificas, a la incorporacién al Presupuesto Municipal de Gastos y
Célculo de Recursos de la Municipalidad de Posadas para el Ejercicio 2.021 (Ordenanza V
—N®° 45 - Decreto N° 2235/20) de la obra consignada en el Articulo 1°.-

ARTICULO 4°.- FACULTASE a la Secretaria de Hacienda — Direccién General de

Contaduria — y a la Tesoreria Municipal, a la liquidacién y pago de las
erogaciones que se produzcan consecuentes de la aplicaciéon y ejecuciéon de lo consignado
en los Articulos precedentes, en un todo de acuerdo a lo expresado en el Visto y
Considerando, con cargos a la Jurisdicciones 6 y Partidas 1823-1509 del Presupuesto
vigente.~

ARTICULO 5°.-REFRENDARAN ¢l presente Decrcto los Sefiores Secretarios de
Planificacién Estratégica y Territorial y de Hacienda.-

ARTICULO 6°.-REGISTRESE.Tomen conocimiento las Secretarias Municipales.

Fiscalia Municipal. Contadora Municipal. * Tesoreria Municipal.
Direccién General de Asuntos Juridicos. Boletin Oficial. Cumplido. ARCHIVESE. -

Ing. Stelatto - Arg. Paredes - C.P. Guastaviréo.-



MUNICIPALIDAD DE POSADAS
EDICTO N¢ 6/2021

Sepulturas Sector 6- CEMENTERIO LA PIEDAD

La municipalidad de la ciudad de Posadas, cita y emplaza a los sefiores contribuyentes que se
encuentran en mora por los derechos de cementerio “La Piedad”. Dentro de las 72 horas de
haber recibido la presente a comparecer en la administracion del cementerio a efectos de
regularizar la situacion, pudiendo suscribir un convenio de pagos, bajo el apercebimiento de
proceder conforme a las reglamentaciones vigentes.

.....

RESPONSABLE LEZCANO GUADALUPE DIFUNTO MACIEL LUISA, AYALA GABRIEL. 10 7-6
RESPONSABLE GONZALEZ ALICIA,‘.rf)lFUNTO MENA ARTURO TRINIDAD, LOPEZ LUISA. 39-7-6
RESPONSABLE ARRIOLA UMBENCIA IGINIA, DIFUNTO PEREYRA HIGINIA. 42-7-6 RESPONSABLE
BRINOCCOLI PAMELA EMILSES, DIFUNTO BRINOCCOLI CARMEN DORA. 45-7-6 RESPONSABLE
DOMINGUEZ ROSA MABEL, DIFUNTO GONZALEZ FRANCISCO. 47-7-6 RESPONSABLE VELQZO
MARGARITA ROSA, DIFUNTO VELOZO LEONARDO LUIS. 56-7-6 RESPONSABLE SILVA ADOLFO,
DIFUNTO PEREYRA DALUZ ALFONSINA. 57-7-6 RESPONSABLE ROJAS OLGA ELENA, DIFUNTO
ROJAS VICENTE, RCJAS ANTONIA. 76-7-6 RESPONSABLE DOS SANTOS JUAN DOMINGO, DIFUNTO
TORRES DORA. 101-7-6 RESPONSABLE MONTENEGRO LUCAS, DIFUNTO MONTENEGRO
WENCESLAQ, MIRANDA ANASTACIA. 9-7BIS-6 RESPONSABLE SOSA IVANA CECILIA, DIFUNTO
MONZON LOPEZ MARIA ESTELA, SOSA HERNANDO DERRI. 17-7BIS-6 RESPONSABLE GOMEZ
PAULINA R, DIFUNTO ALVEZ LUIS ALBERTO. 26-7BIS-6 RESPONSABLE GOMEZ JUAN CARLOS,
DIFUNTO ROLON FORTUNATA, 27-7815-6 RESPONSABLE ACUNA DE CACERES MARIA C, DIFUNTO
CACERES ANDREA. 33-78IS-6 RESPONSABLE LANGNER BEATRIZ, DIFUNTO MOHLER ACELIA. 61-
1BIS-6 RESPONSABLE SUAREZ NORMA, DIFUNTO BAZAN PLACIDA. 65-1BIS-6 RESPONSABLE
ASSIS MARIA ESTER, DIFUNTO ASSIS N N, DOSSANTOS MATOS NATAUEL M-I-D. 76-2-6
RESPONSABLE RECALDE RAMON ALBERTO, DIFUNTO MERTINEZ ANGELA (AMPUTACION). 71-4-
6 RESPONSABLE LEMES OSYALDO NORBERTO, DIFUNTO LEMES FACUNDO EZEQUIEL. 116-4-6
RESPONSABLE VEGA RAMON DARIO, DIFUNTO VEGA N.N. 121-4-6 RESPONSABLE DA, SILVA
RAMON FRANCISCO, DIFUNTO COSTA NN. 21-5-6 RESPONSABLE ENRIQUEZ NANCY, DIFUNTO
LEITES MARIA ROCIO, ENRIQUE CLARA BERTA. 36-6BIS-6 RESPONSABLE GONZALEZ SILVA
SERGIO OSCAR, DIFUNTO RODRIGUEZ ANGELA 90-7-6 RESPONSABLE ROMERO NATALIA
SOLEDAD, DIFUNTO VILLLABA FRA’I‘NCISCO OSCAR. 20-7B15-6 RESPONSABLE MACHADO MIRTA
ANGELICA, DIFUNTO MARCENARO MARCELINO AIDO.
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