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orbpENANzA 1II N° 218

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE POSADAS

SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

ARTICULO 1°.- DISPONGASE la construccién de un monumento a la biblia.-

ARTICULO 2°- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a fijar el lugar de

emplazamiento del mismo.-

ARTICULO 3°- FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a disponer de las

partidas presupuestarias necesarias para el cumplimiento de la presente.-

ARTICULO 4°- REGISTRESE, comuniquese al Departamento Ejecutivo Municipal,
cumplido, ARCHIVESE -

Dada en la Sala de Sesiones de este Honorable Cuerpo ensu

Sesién Ordinaria N° 28 del dia 12 de noviembre de 2020.-

RUBEN FERNAJDD EDELMAN
SECR ARIO
Honorable Con ]o/.DeIiberante
de la Clud e Posadas




orpENaANzAa XIX N° 21

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE POSADAS

SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

ARTICULO 1°- ESTABLECESE que durante el mes de noviembre de cada afio, la

Municipalidad de la ciudad de Posadas, el Honorable Concejo de
Deliberante, la Defensoria del Pueblo y dependencias municipales se vestiran y/o iluminaran
de color violeta como simbolo de sensibilizacion sobre la eliminacién de la violencia contra

la mujer.-

ARTICULO 2°.- INVITASE a toda Institucion publica o privada de la ciudad de Posadas a
adherirse a la iniciativa establecida en el Articulo 1° de la presente

Ordenanza.-

ARTICULO 3°.- INSTITUYASE la cuarta semana de noviembre de cada afio como “La
Semana de la Eliminacion de la Violencia Contra La Mujer”, en.
conmemoracion al dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres,

instituido el dia 25 de noviembre de cada afio.-

ARTICULO 4°.- DISPONGASE que durante el mes de noviembre de cada afio se realicen
jornadas educativas, conmemorativas, culturales, recreativas, solidarias y de
difusién para sensibilizar y erradicar la violencia contra las mujeres, en concordancia con la

Ordenanza XIX — N° 7.~
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la Direccién de Equidad de Género dependiente de la Unidad de
Coordinacién y Control de la Municipalidad de Posadas o la dependencia que en el futuro la

reemplace.-

ARTICULO 6°- REGISTRESE, comuniquese al Departamento Ejecutivo Municipal,
cumplido, ARCHIVESE.-

Dada en la Sala de Sesiones de este Honorable Cuerpo en su

Sesién Ordinaria N° 27 del dia 05 de noviembre de 2020.-

LIC. FACUNDO LOPEZ

5 5y ] /‘
prohorable Concyll
de la Cludaf

[feliberante




=24 43 rosapas, 0 2 DIC 2020
DECRETO N = . _

VISTO:

El Decreto N° 774/20 por el que se
aprueba el “PROTOCOLO DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL MERCADO MODELO
LA PLACITA” y el “PROTOCOLO DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL MERCADO LA
PLACITA DEL PUENTE” (ANEXO Iy II respectivamente), el desarrollo de las actividad
llevadas adelante en el marco de los protocolos mencionados, la situacién epidemiolégica
actual, y el articulo 178° inc. 29) de la Carta Organica de la Ciudad de Posadas, y;

CONSIDERANDO:

QUE, se encuentra vigente, en todo el
Territorio Argentino, la Emergencia Sanitaria por la Pandemia Mundial del Coronavirus
(COVID-19), por el término de 365 (TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO) dias, decisién
del Poder Ejecutivo Nacional, segtin Decreto N° 260/20;

QUE, en consonancia con Nacién, tanto
en la Provincia de Misiones como en la Ciudad de Posadas, se encuentra vigente la
emergencia epidemiolégica y sanitaria, con motivo de la epidemia del Dengue y la
pandemia del Coronavirus — COVID-19;

QUE, en tal inteligencia y en respuesta
al contexto epidemioldgico y sanitario que se atraviesa a nivel Pais, el Poder Ejecutivo
Nacional extendié el Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio para todos los
habitantes del Territorio Argentino, hasta el dia 20 de Diciembre/2020;

QUE, la Provincia de Misiones se
encuentra inmersa en tal condicién, por ende tiene un plan de accidén gradual para una salida
segura y no forzada de la pandemia del Coronavirus (COVID-19);

QUE, en vistas a la situacién
epidemioldgica actual en nuestra Ciudad, a los estudios, anélisis, antecedentes Y tendencias
que arrojan alentadores resultados en cuanto a la evolucién y desarrollo del COVID-19, en
cuanto a su portacién y contagio, el Departamento Ejecutivo Municipal (ID.E.M.) puso en
marcha una flexibilizacién escalonada y paulatina en cuanto a las actividades ¥y rubros con
protocolos aprobados; S

QUE, se busca en todo momento
preservar la salud publica adoptando en tal sentido medidas acorde a la amenaza que se

enfrenta, en forma razonable y temporaria;

QUE, el Arxticulo 67° de 1la Carta
Orgénica de la Ciudad de Posadas establece que la salud es un bien natural y social gue
genera en los habitantes del Municipio el derecho y el deber al méas completo bienestar

psicofisico y que es responsabilidad del Gobierno Municipal garantizar este derecho
pac; del individuo y la

mediante ~qQociones y prestaciones, promoviendo la p
comxmida;}

QUE, dado lo expuesto con anterioridad
es menester que el Ejecutivo realice unas readecuaciones en cuanto a los protocolos
mencionados en el Visto;

QUE, el Departamento Ejecutivo
Municipal (D.E.M.) en todo momento, a través de sus respectivos érganos de fiscalizacién
y control verifican el cumplimiento de las medidas impuestas por el orden Nacional,
Provincial y Municipal; =

QUE, no habiendo objeciones legales
que formular, por parte de la Direccion General de Asuntos Juridicos, se procede al dictado
del presente instrumento legal, en uso de las atribuciones conferidas al Sefior Intendente
Municipal por el articulo 178°, inciso 29) de la Carta Orgénica de la Ciudad de Posadas;

POR ELLO:
EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE POSADAS

DECRETA:

ARTICULO 1°.-MODIFIQUESE Y AMPLIASE, cl “PROTOCOLO DE SEGURIDAD
E HIGIENE DEL MERCADO MODELO LA PLACITA” y el
“PROTOCOLO DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL MERCADO LA PLACITA DEL
PUENTE” que como ANEXO 1 y II respectivamente, forman parte del Decreto Municipal
N<© 774/20, los que quedaran redactados de la siguiente manera:
ANEXOI
PROTOCOLO DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL. MERCADO MODELO “LA
PLACITA>

En el marco de la declaracién publica en materia sanitaria, se procede a adoptar el presente
Protocolo de Seguridad e Higiene, en consonancia con las recomendaciones de las carteras
laborales nacional y provincial y de la organizacién Mundial de la Salud, para el
funcionamiento y atencién en los locales comerciales del Mercado Modelo ““L.a Placita’, a

saber:
1- Establécese el horario de atencién al pablico en la franja horaria que va de 8.00 a 19.00

hs.
2- Los comerciantes ingresaran una hora antes a efectos de higienizar el lugar de trabajo, de
modo personal y/o a través de interpdsita persona designada por el titular del local

comercial.
3- El horario de atencidn exclusiva de adultos mayores a 60 afios y ciudadanos que se

encuentren dentro del grupo de personas de riesgo, individualizadas en el DNU 297/2020,
sera exclusivamente de 8.00 a 9.00 hs.

4- Dentro de cada local comercial podra permanecer solamente UNA persona encargada de
la venta y atencién al publico, quien deberd contar con todos los elementos de seguridad e
higiene, pudiendo permanecer en el mismo con sus hijo;zrrﬁ:ﬁ}(gs y/o cualquier menor
de edad‘/mmgo. 2 . -8
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3- Realizar limpieza y desinfeccion frecuente de todas las superficies, como asf también
reforzar la limpieza en los lugares comunes con alcohol al 70% de bafios y vestuarios con
lavandina en dilucion acorde a la norma nacional y sin agregado de otros productos.

6- Limpiar los pisos conforme lo recomienda la OMS, al inicio del ingreso del piblico y
personal como también al final de la jornada.

7- Toda persona que ingrese al lugar debera hacerlo con barbijo/tapaboca. En los accesos
habré a disposicion alcohol en gel para una correcta higienizacién de manos. El Locatario
no podr atender a personas que se avengan a retirar el barbijo/tapaboca en su local.

8- Recomendaciones visuales: deberdn contar en cada local con la carteleria instructiva
sobre las medidas de Seguridad para prevenir el contagio del Covid-19 (Ej. Uso barbijo
obligatorio, higienizar las manos constantemente, mantener la distancia de dos metros, no
tocar la mercaderia, estornudar sobre el brazo o codo, no tocar al vendedor, etc).-

9- Los probadores de la mercaderia, deberdn ser higienizados cada vez que sale del mismo
un cliente.

10- En ¢l recinto solo podran permanecer 100 clientes simultdneamente y al mismo tiempo,
siendo controlado este niimero por un grupo de personas ubicadas tanto en el acceso como
en el lugar de egreso del edificio.

11 - todos los accesos permaneceran habilitados para el egreso e ingreso.

12- Los comerciantes deberan respetar las medidas establecidas en la Resolucidn del
Ejecutivo Municipal N° 1302, en cuanto a la cantidad de mercaderfas en exposicidn en los
pasillos.

13- Mantener los lugares aireados continuamente y una ventilacién adecuada de los
ambientes,

14- Los delegados de cada sector se comprometen a controlar y hacer cumplir todas las
medidas de seguridad e higiene establecidas en este protocolo.

ANEXO I
PROTOCOLO DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL MERCADO “LA PLACITA
DEL PUENTE”
En el marco de la declaracion plblica en materia sanitaria, se procede a adoptar
el presente Protocolo de Seguridad e Higiene, en consonancia con las recomendaciones de
las carteras laborales nacional y provincial y de la organizacion Mundial de la Salud, para el
funcionamiento y atencion en los locales comerciales del Mercado La Placita del Puente a
saber: ‘
1- Establécese el horario de atencién al piblico en la franja horaria que va de 8.00 a 19.00
hs.
2- Los locatarios ingresardn una hora antes a efectos de higienizar el lugar de trabajo, de
modo personal y/o a través de interpdsita persona designada por el titular del local
comercial.

3- El horario de ategéién exclusiva de adultos mayores a 60 afios y ciudadanos que se
encuentren dentro dél grupo de personas de riesgo, individualizagas en el DNU 297/2020,
serd exClusivamentt de 08.00 a 09.00 .



4- Dentro de cada local comercial podra permanecer solamente UNA persona encargada de
la venta y atencién al piiblico, quien deberéd contar con todos los elementos de seguridad e
higiene, no pudiendo permanecer en el mismo con sus hijos menores y/o cualquier menor
de edad a su cargo.

5- Realizar limpieza y desinfeccién frecuente de todas las superficies, como asf también
reforzar la limpieza en los lugares comunes con alcohol al 70% de bafios y vestuarios con
lavandina en dilucién acorde a la norma nacional y sin agregado de otros productos.

6- Limpiar los pisos conforme lo recomienda la OMS, al inicio del ingreso del publico y
personal como también al final de la jornada.

7- todos los accesos permanecerén habilitados para el egreso e ingreso.

8- Toda persona que ingrese al lugar deberd hacerlo con barbijo/tapaboca. En los accesos
habra a disposicién alcohol en gel para una correcta higienizacién de manos. El Locatario
no podré atender a personas que se avengean a retirar el barbijo/tapaboca en su local.

9- Recomendaciones visuales: deberan contar en cada local con la cartelerfa instructiva
sobre las medidas de Seguridad para prevenir el contagio del Covid-19 (Ej. Uso- barbijo
obligatorio, higienizar las manos constantemente, mantener la distancia de dos metros, no
tocar la mercaderia, estornudar sobre el brazo o codo, no tocar al vendedor, etc).-

10~ Los probadores de la mercaderia, deberan ser higienizados cada vez que sale del mismo
un cliente. -

11- Bn el recinto solo podrédn permanecer 70 clientes simultdneamente y al mismo tiempo,
siendo controlado este nimero por un grupo de personas ubicadas tanto en el acceso como
en el lugar de egreso del edificio.

12- Mantener los lugares aireados continuamente y una ventilacién adecuada de los
ambientes.

13- Los delegados de cada sector se comprometen a controlar y hacer cumplir todas las
medidas de seguridad e higiene establecidas en este protocolo.

ARTICULO 2°.-EXHORTASE, a la comunidad en general a extremar las medidas

preventivas y de seguridad sanitarias, tendientes a evitar la propagacién
de agentes patégenos del Coronavirus — COVID-19 y la proliferacién de la epidemia del
Dengue actual, tanto en los domicilios particulares como en actividades comerciales

habilitadas.-

ARTICULO 3°-DESE intervencién a las distintas dependencias del Departamento
Ejecutivo Municipal (D.E.M.) para que por medio de la fiscalizacién y
control verifiquen el cumplimiento de las medidas impuestas por el presente.-

ARTICULO 4°.-PUBLIQUESE el presente instrumento en el Boletin Oficial de la
Municipalidad de la Ciudad de Posadas, en cumplimiento a lo establecido
por la Ordenanza I ~'N° 3 (Decreto Promulgatorio N° 636/75).-

ARTICULO 5°.-LAS medidas establecidas en el presente, tendran vigencia mientras dure

el Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio, las que podrén ser
ampliadas, modificadas o suprimidas en su parte dispositiva acorde a las circunstancias y
segiin lo determinen los protocolos de orden Nacional, Provincial y Municipal.-

ARTICULO 6°.-REFRENDARA el presente Decreto el Sefior Secretario de Gobierno.

ARTICULO 7°.-REGISTRESE. Tomen conocimiento las Secretarfas Municipales.

Fiscalla Municipal. Contadora Municipal. Tesorerfa Municipal.
Direccién General de Asuntos Juridicos. Remitase copias autenticadas al Honorable
Concgjo Deliljerante y a la Defensoria del Pueblo. Cumplido. ARCHIVESE.-

Fdo.: Ing. Stelatto - Dr. Ramirez.-



Fdo.:

posapas, | 8 DIC 2020
DECRETO N

VISTO:
La Resolucidén en conjuntd de los
Ministerios de, Gobierno y Salud Publica de la Provincia de Misiones N°s 842/20 - M.G.~ y
3381/20 — M.S.P.-, respectivamente, el “PROTOCOLO DE ACTUACION SANITARIA”
para las actividades culturales para la temporada de verano 2020/2021 y el articulo 178° inc.
29) de la Carta Organica de la Ciudad de Posadas, y;

CONSIDERANDO:

QUE, en razdén a la Pandemia
global del CORONAVIRUS (COVID-19) y su declaraciéon ptblica en materia sanitaria, se
adapté al respectivo Protocolo de Actuacién, en consonancia con las recomendaciones de las
carteras Nacional y de la Organizacién Mundial de la Salud (O.M.S.), para su habilitacion,
apertura y funcionamiento en la Ciudad de Posadas;

QUE, es a todas luces clocuente,
que la salida a la pandemia del CORONAVIRUS (COVID-19), serd de manera gradual,
paulatina y escalonada, primando siempre actividades esenciales sobre las de un segundo y
tercer orden;

QUE, en aplicacién de wuna
gestion de gobierno, aplicada, correcta y acertada, es menester adherir a la Resolucion
interministerial mencionada en el Visto;

. QUE, el Departamento Ejecutivo
Mounicipal (D.E.M.) busca en todo momento preservar la salud pdblica adoptando en tal
sentido medidas acorde a la amenaza que se enfrenta, en forma razonable y temporaria;

QUE, el Departamento Ejecutivo
Municipal (D.E.M.) en todo momento, a través de sus respectivos 6rganos de fiscalizacién y
control verifican el cumplimiento de las medidas impuestas por el orden Nacional, Provincial
y Municipal;

QUE, cabe destacar que se
encuentra vigente, en todo el Territorio Argentino, la Emergencia Sanitaria por la Pandemia
Mundial del Coronavirus (COVID-19), por el término de 365 (TRESCIENTOS SESENTA Y
CINCO) dias, decisién del Poder Ejecutivo Nacional, segin Decreto N° 260/20;

QUE, en consonancia con
Nacién, tanto en la Provincia de Misiones como en la Ciudad de Posadas, se encuentra vigente
la emergencia epidemiolégica y sanitaria, con motivo de la epidemia del ]jengue y la
pandemia del Coronavirus — COVID-19; = .

QUE, no habiendo objeciones
legales que formular, por parte de la Direccién General de Asuntos Juridicos, se procede al
dictado del presente instrumento legal, en uso de las atribuciones conferidas al Sefior
Intendente Mugicipal por el articulo 178°, inciso 29) de la Carta Orgéanica de la Ciudad de
Posadas;

POR ELLO:
EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE POSADAS
DECRETA:

ARTICULO 1°. ADHIERASE, la Municipalidad de la Cindad de Posadas, a la

Resolucién en conjunto de los Ministerios de, Gobierno v Salud Ptiblica
de la Provincia de Misiones N°s 842/20 — M.G.- ¥ 3381/20 — M.S.P.—, respectivamente, por la
que aprobaron el “PROTOCOLO DE ACTUACION SANITARIA” para las actividades
culturales para la temporada de verano 2020/2021, en el marco del Distanciamiento Social,
Preventivo y Obligatorio vigente en todo el territorio Provincial, conforme a las
consideraciones vertidas en el presente Decreto.~

ARTICULO 2°.-DESE intervencién a las distintas dependencias del Departamento
Ejecutivo Municipal (D.E.M.) para que por medio de la fiscalizacién v
control verifiquen el cumplimiento de las medidas impuestas por la presente.-

ARTICULO 3°.-PUBLIQUESE cl presente instrumento en el Boletin Oficial de la
Municipalidad de la Ciudad de Posadas, en cumplimiento a lo establecido
por la Ordenanza I — N° 3 (Decreto Promulgatorio N° 636/75).-

ARTICULO 4°.-1.AS medidas establecidas en el presente, podran ser ampliadas, modificadas
o suprimidas en su parte dispositiva acorde a las circunstancias y segtin lo
determinen los protocolos de orden Nacional, Provincial ¥y Municipal.-

ARTICULO 5°.-REFRENDARA el presente Decreto el Sefior Secretario de Gobierno.-
ARTICULO 6°.-REGISTRESE. Tomen conocimiento las Secretarias Municipales.
Fiscalia Municipal. Contadora Municipal. Tesoreria Municipal. Direccién

General de Asuntos Juridicos. Remitase copias autenticadas al Honorable Concejo
Deliberante y a}aﬁpefen_soria del Pueblo. Cumplido. ARCHIVESE.~

Ing. Stelatto - Dr. Ramirez.-



POSADAS, {j 2

RESOLUCION N°

S VISTO: Las medidas de prevencién vy
control del Coronavirus - COVID 19 - dispuestas por el Poder Ejecutivo Nacional por
Decreto de Necesidad y Urgencia IN.° 260720, 297720, 520/20, 714/20, 754/20, 792/20,
814,20 y sus similares complementarios, como también la correspondiente declaracién
de Emergencia Epidemioldgica y Sanitaria decretada por el Sr. Gobernador mediante
Becreto Provineial N.° 330 y sus correspondientss prorrogas;

CONSIDERANDOG:

QUE, por Decreto de Necesidad de
Urgencia del Poder Ejecutivo Nacional N.° 260/20, se amplia la Emergencia Publica en
materia sanitaria establecida por L.ey N.© 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por
la Organizacion Munidal de la Salud (OMS) en realcién al Coronavirus COVID- 19, pc‘;,r
el plazo de un (1) afio, facultandose a la Autoridad Sanitaria a disponer las
recomendaciones y medidas a adoptar respecto de la situacion epidemiologica, a fin de
mitigar el impacto sanitario.

QUE, la Provincia de Misiones a través del
Decreto N.° 330/20 a declarado 1a Emergencia Epidemiolégica ¥ Sanitaria en todo el
territorio provincial, encomendando la prevencién y control del dengue y "del
coronavirus COVID-19 v la adopeidon de las medidas necesarias para llevar a cabo las

acciones sanitarias pertinentes.
QUE, mediante Decreto Provincial MN.°

1590/20 se dispuso la prorroga de la Emergencia Epidemioldgica y Sanitaria hasta el 31

de Diciembre de 2020;
QUE, a partir del dictado del Decreto de

Necesidad y Urgencia N.® $20/20, la Provincia de Misiones quedd incluida dentro de las
jurisdicciones en la que se implementaban las medidas de *“distanciamiento social,
preventivo y obligatorio, siendo ello prorrogado hasta la actualidad.
t QUE, el Decreto de Necesidad y Urgencia
N.7 956/20, eslablece ¢l régimen aplicable desde el 30 de noviembre hasta el 20 de
Diciembre de 2020, inclusive, determinado en su articulo 2° la medida de
“distanciamiento social, preventivo y obligatorio, en los términos dispuestos por dicho
instrumento, para las personas que residan o transiten en lo aglomerados urbanos y en
los partidos y departamentos de las provincias argentinas, en tanto se verifiquen en
estos, en forma positiva, ;;aréjnetros epidemioldgicos y sanitarios alli establecidos:
siendo la totalidad del territorio provincial alcanzado por estas medida, de acuerdo a lo
previsto por ¢l articulo 3° de dicho Decreto Nacional

QUE, la medida nacional establece que’los
procedimientos de fiscalizacién necesarios para garantizar el cumplimiento de los
protocolos vigentes y de las normas dispuestas en el marco de la emergencia sanit;iﬁa,
seran dispuestos ¢ implementados por cada jurisdiccion local;

QUE, la provincia de Migiones nmedianie
Decreto Provincial N® 585/20, establecis la delegacion en los Ministerios de Gobierno,
Salud Puablica ¥ Trabajo v Empleo de la Provincia, de la facultad de excepeionar el
cumplimiento del “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y de la prohibicién de
circular, al personal afectado a las distintas actividades y servicios que se desarrollen en
el 4dmbito provincial, previa comprobacion del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el DNUJ N° 408/20 y las normas que en el futuro lo prorroguen y/o

modifigquen;
QUE, asimismo ¢l inicio del gjercicio de las

actividades y servicios que se excepcionen, estaria condicionado a la previa aprobacién
de los respectivos protocolos por la autoridad de aplicacion;
QUE, por todo ello deviene necesario el

dictado del presente dispositive legal en forma conjunta entre los Ministerios de
Gobierno, Salud Piblicay Trabajo y Empleo;
9
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QUE, =l servicio juridice de log
ministerios intervinientes, han tomado la intervencion de su competencia;
PORELLO:
LOS MINISTROS SECRETARIOS
DE GOBIERNO, SALUD PUBLICA Y TRABAJO Y EMPLEO
DE LA PROVINCIA
RESUELVEN:
ARTICULO 1% APRUEBESE, los “Protecolos  de  Acwmmeién  Sanitaria
para  LAS ACTIVIDADES CULTURALES PARA LA
TEMPORADA DE VERANO 2020/2021” que como Anexo I, forma parte de la

presente Resolucion Conjunta, sujeto a todas las normativas nacionales y provinciales

de prevencién ante la pandeimia COVID-19.

ARTICULO 2°: ESTABLECESE que, en las actividades  excepcionadas, sus res-
ponsables deberdn garantizar las condiciones de Sepuridad e Higiene
establecidas por las respectivas normativas nacionales y provinciales para preservar la
salud de los trabajadores exceptuados. -
ARTICULO 3°: INSTRUYASE, a la Direccién de Inspecciones Laborales
del Ministerio de Trabajo y Empleo de la Provincia y a la Policia de la
Provincia de Misiones, para que desplieguen los operativos de control y fisealizacién -
de Ta implementacién y cumplimiento del protocolo sanitario aprobado en el articulo 1°

de la presente.~

ARTICULO 4°: INSTRUYASE, a la Policla de la Provincia de Misiones para
que detectadas las situaciones de incumplimiento o inobservancia de
fo establecido en la presente, actu¢ en consecuencia dando intervencién a la Justicia
Federal competente y en turno, como asi también se dé estricto cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion 74/20 (Registro de Ministerio de Gobierno).~
ARTICULO 5% COMUNIQUESE. Dése Publicidad. Tomen Conocimiento:
Direcciones General Administrativa y Asuntos Juridicos y Seccidn
Dcspacha de los Ministerios de: Gobierno, Salud Pablica y Trabajo v Empleo de la
Provineia; y Policia de la Provincia de Misiones. CUMPLIDO Archivese en la Unidad

Sectorial correspondiente.

w

Dr. MERCELD GH
dintstio Seeratsriv
provincis de M

f{EL PEREL)
& Gobiernd \
iace
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RESOLUCION CONJUNTA
“Ministerio de Gobiemo v Ministerio.de Salud Pablica™

Protocolos de Seguridad, Higiene v Prevencidn

CULTURAILES PARA 1A TEMPORADA DE VERANO 2020/2021

INTRODUCCION: £l presente anexo pretende atender las necesidades por la cual
estan atravesando las distintas actividades culturales, es asi que se elaboro el siguicnte
protocolo de seguridad para que tanto los trabajadores de la Cultura de toda, la
Provincia, como asi también las personas que guieran disfrutar de un espectacule al
aire libre o en espacios debidamente habilitados por la autoridad competeunte, lo
puedan hacer , curapliendo debidamente con todos los protocolos que a continuacién
se detallan. Por ello se han confeccionado las siguientes herramientas necesarias parai
que puedan afrontar de la mejor manera posible la crisis que estad atravesando éste
sector, como asi también que el piblico pueda disfrutar de un espectaculo tomando
todos los recaudos necesarios ¥y en cumplimiento de los protocolos de seguridad por
Covid-19.

El presente brinda la informaciéon que se hara extensiva y aplicable al equipo humano
de trabajo y/o presente en el ambito laboral. Tal conmio establece la nonnativa en materia
de prevenciéon de riesgos laborales vigente, las actividades de produccion solo pueden
tener lugar en condiciones de trabajo que aseguren niveles adecuados de seguridad v
salud para los trabajadores, resultando como objetivo principal establecer métodos de
trabajo seguro, en ¢l marco de lo previsto en la Ley 20.744 de Contrato de Trabajo y 1a
ILey de Higiene y Scguridad en el Trabajo N 19.587/77, de prevencion de riesgos

laborales y de acuerdo con las wconkndacianes v normas de las autoridades sanitarias.

La gran familia de la cultura se dispone y se adecua a todas las normativas vigentes,

Tomando en cuenta su rol en la comunidad como precursora de los buenos habitos v
costumbres, que la caracteriza. Estas adecuaciones a las que hacemos reforencia .saon!
para continuar con el debido desarrollo de las diferentes actividades culturales. Que:
tienen como objetivo disminuir la exposicidon a los contagios de COVID-19. De ésta

forma podremos reactivar ¢l motor productivo de $sta industria del arte v la cultuwra,

El presente Protocoloe se hace extensivo a la Temporada de Verano 2020/2021.

Teniendo como gje central las actividades al aire libre, paseos en lugares debidamente

habilitados por la autoridad de contralor.

Acompafiamos a dste protocolo de Seguridad, una Guia de Recomendaciones para

Prevenir y Disminuir el Riesgo de Covid-19 realizado por el Ministerio de Cultura de

la Nacidén, la Superintendencia de Riesgos de Trabajo, Instituto Nacional de la Musica

(INAMU), Insttute Nacional del Teatre (I.N.T.), entre otros Imstitutos Nacionales e

Intermedios.

REQUISITOS

» Podran realizarse distintas Actividades Culturales de diferente indole, cumpliendo
con el debido Protocolo de Seguridad. Las mismas se podrdn llevar a cabo en Ios
espacios al sire libre, Camping, Arroyos, Balnearios, Piletas, Lugares Turisticos, plazas,
paseos, plazoletas, escenarios, anfiteatros, ferias v demds lugares DEBTDAMENTIE
HABILITADOS por la autoridad de contralor.

« El pablico que asista a un especticulo, DEBERA cumplir con todos los Protocolos de
Seguridad, ya sean incluirse en la planilia de asistencia al evento y someterse a la
medicion de la temperatura corporal por parte del o los organizadores del mismo. Para
el caso en que ¢l evento se lleve a cabo en un espacio publico y en caso de ser necesario

estos deberdan Hevar su propia silla, silletas plegables, etc.
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Segtn DN.U. vigente se podrin realizar cventos de distintos tipos, en Salones
cerrados que cuenten con la debida habilitacion por la autoridad de comtralor,
también DEBERAN garantizar la Seguridad a dichos eventos, ésta, estara a cargo de
la Policia de la Provincia, en el cual dicho adicional abopado a la fuerza de
seguridad, correrd por cuenta de los organizadores o propietarios de los salones y el
cumplimiento de los Protocolos de Seguridad aprobados previamente.

NO SE HABILITARAN las bailamas o discotecas en el formato tradicional con
encuentros que incluyan baile y que gensren intercambio de personas sin el control
de asistencia, no obstante, tos lugares bailables que han sido habilitados bajo el
formato de “Bar™ con distanciamiento deberdn garantizar las denominadas
“Burbujas Sociales” donde en un ‘espacio delimitado puedan disfrtar del
especticulo: serda OBLIGATORIO e uso de tapabocas o barbijos para el traslado a
sanitarios y movilidad dentro del mismo.

También gquedardn exceptuadas las parejas gque sean asiduas, matrimonios o©
convivientes en el ambito académico.

Padra realizarse un evento con méas de 1 (uno) artistas, grupo o elenco teniendo en
cuenta el protocolo de uso de escenario de streaming dénde el mismo concurra al
lugar ya vestido, o podra hacer uso minimo ¢ indispensable de camarines si asi lo
requieran; una vez finalizado el show deben retirarse evitando la aglomeracion de
personas en el lugar y dando espacio al siguiente artista, previa desinfeccion de los
lugares compartidos {camaringg, escenarios, micrdfonos, ete. ).

Segan D.N.U. vigente las salas de Teatro que tengan habilitacién previa por la
autoridad de contralor podrén iniciar sus funciones contemplando el limite de

sistentes permitidos.

asis
Queda prohibida la asistencia de las Personas comprendidas dentro del denominado
“GRUPO DE RIESGO™.

Distanciamiento interpersonal minimo de 2 mts.

Lavado de manos frecuente con agug y jabon.

Mo generar contacto fisico entre empleados, v respecto de clientes o compaieros,
evitando reuniones grupales,

Al taser o estornudar cubrirse la boca con el pliegue del codo o con pafusio
desechable.

Ventilar los ambientes.

Prohibicion de compartir utensilios ¢ instrumentos personales.

Prohibido el ingreso de Celulares, laves (gue no tengan conexién con el Jugar a
desempefiar dicha actividad), billeteras y/o cualquier otro elemento que no sea
indispensable para el desarrolle de dicha actividad.

Limpieza de superficies. Desinfeccién de los objetos y herramientas de trabajo de
usa frecuente,

Tener a disposicidn para los concurrentes todos los elementos de higiene necesarios
(alcohol, alcohol en gel, lavandina, jabon ete.).

Se proveerd de los EP.P. (Elementos de Proteccién Personal) a los empleados v
profesores responsables del dictado de las diferentes capacitaciones como asi
también a los encargados del funcionamiento de dicho establecimiento.

Se debera establecer un mecanismo de control de temperatara y del cumplimiento de
las medidas de higiene, en el ingrese y egreso, tanto de los alumnos, empleados,
profesores, entre olros. i

Al ingreso, el establecimiento deberst contar con un  lugar especifico para poder
higienizarse antes de ingresar a los salones, como asi también los zapatos y ropas
necesarios antes de cada actividad. ’
Loz horarios de ap&rtura‘ v clapsura de 1los establecimiemos que dicten
capacittaciones (danza, fteatro, mlsica, entre otros), la atencién bibliotecaria vy los
estudios de fotografia deberan ser comprendidos entre 1a 08:00 hs. AM. ¥ las 20:00

hs. P
12



La duracion de las actividades, tanto de los diferentes tallergs (musica, danza, featro,
cine, entre olros), estudio de fotografia, entre ofras; seran de un mdximo de 30
(cincucnia) minutos, teniendo en cuenta ¢l tiempeo destinado para 1a desinfeccion e
higiene del lugar que sera de 10 (diez) minutos entre cada tarno,

El ingreso y egreso sera respetando una fila con un distanciamiento de 2 (dos) mis.
entre personas.

Adceeuar el establecimiento con  sefialética  orientativa  con  respecto al

distanciamiento minimo.

RECOMENDACIONES GENERALES:

Higienizar todo el establecimiento en general diariamente, desinfectdndola ademas
cada hora o previa al ingreso a cada actividad; cémo asi también las superficies
donde haya mayor contacto, las herramientas de trabajo y todo lo necesario para el
debido y normal desarrollo de las actividades.

No compartir bombillas v otros utensilios de alimentacidén o elementos de uso
personal.

Prohibide la asistencia v el ingreso de personas con sintomas respiratorios y /o
aquellos que hayan manifestado el menor sintoma compatible o similar a la del
Covid 19.

Limpieza En General:

Las superficies que se tocan con frecuencia, las superficies del bafio v el inodoro
deben ser limpindas y desinfectadas diariamente con un desinfectante doméstico.
En el caso de superficies que no sean aptas para la limpieza con soluciones de agua
con detergentes, como teléfonos celulares y teclados de computadoras entre otros, ¥
de ser aptos a limpieza con alcohol, utilizar selucién alcohdélica al 70%. De lo

’

contrario utilizar productos aptos para ese fin.
USO DE TAPABOCA:

ILos tapabpeas son efectivog sélo cuando se usan en combinacion con la higicne
frecuente de manos. ) '
Si usa un tapaboca, aprenda c<¢omo  wsarlo, quitarselo y  desecharlo
adecuadamenie. Antes de colocarse un tapaboecea, realice la higiene de manos
con un desinfectante para manos a base de alcohol o agua y jabdn.

Inspeccioneg €l tapaboca para ver si tiene rasgaduras o agujeros.

Coloque el tapaboca sobre la palma de la mano con los eldsticos libres. No tocar
el interior del mismo.

Pase el elastico superior sobre su cabeza, v el inferior debajo de la oreja y sobre
el cuello.

Cubrase la boca ¥ nariz con el tapaboca y asegiirese de que no haya espacios
entre su cara y el tapaboca.

Bvite tocar el tapaboca mientras la usa; si 1o hace, realice la higiene de manos
con un desinfectante para manos a base de alcohol o con agua y jabon. -
Reemplaoce el tapaboca con uno nuevo tan pronto como esté htmedo y no
reutilice los tapabocas de un s0lo uso. Deben ser retirados a traveés del elastico y
sin tocar su frente.

Quitelo por detras {(no toque el frente del tapaboca); deseche inmediatamente en
un contenador cerrado; realice la higiene de las manos con un desinfectante a

base de alcohol o con agua y jabdén.
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MEDIDAS A TENER EN CUENTA:

«  Lavarse frecuentemente las manos con agua y jabdn o usar desinfectante con
base de aleohol, sin olvidar las mufiecas y entre los dedos. Se recomienda que la
duracién del lavado sea entre 40 y 60 segundos. Higienizarse las manos amntes y
despuds del ingreso al establecimiento, luego de ir al bafio, de haber tocado
superficies piblicas (picaportes, pasamanos etc.), como as{ también despuds de

manipular dincro, llaves, entre otras cosas.

« Al twser o estornudar, cubrir boca vy nariz con la parte interior del codo o utilizar
un pafiuclo descartable el cual debe ser desecho en founa inmediata en el
contenedor de residuos.

«  Evitar el comtacto directo con personas que tengan enfermedades respiratorias
durante ¢l periodo de la pandemia evitando de este modo propagar el contagio
al concurrir en la institucion.

»  Sintomas relevintes para considerar: fiebre, tos, dolor de garganta, dificuliad
para respirar.

«  Mantener ventilados los ambiantes donde se encuentren.

= No levarse las manos a la cara, 0jos, nariz y boca sin lavado previo.

+  Desinfectar bien los objetos de uso frecuente en el Instituto.

MEDIDAS PARA ASISTIR A 1LOS ESTABLECIMIENTOS:
» Concurrir con los elementos de higiene personales y el kit necesario (botallas
individuales, toallas, alcohol liquido o en gel, jabdn de mano, barbijo.
» Durante los talleres deberdin los/las alumno/as mantener un distanciamiento
minimo de 4 mts.

= Para el ingreso, durante Ias capacitaciones y a la salida del instiiuto es

obligatorio el uso de tapabocas.

1

Antes del ingreso a la institucion el alumno/a deberd someterse al control de
temperatura obligatorio que llevara cada establecimiento.

= Al ingresar al establecimiento y previo al inicio de las actividades, se

requerird a los que ingresen al mismo, la firma de una Declaracién Jurada,
en la que expongan su situyacion sanitaria;

Su buen estado de Salud. Que NO han estado en recients contacto con

personas que havan manifestado sintomas similares al Covid -19. Que no

presentan sintomas asociados a la infecgién.

& INFORMACION:

= Concientizar a todos los agentes que trabajan en los institutos sobre Ia
importancia de seguir con las medidas de prevencion tomadas en cada
instituto, ¥y el manejo de informacién de manera responsable, a fin de que
las medidas sean las correctas y efectivas.

»  Acompaiiada por material grafico dispuesto en lugares visibles (carteles y
afiches explicativos) que incluyan las medidas obligatorias de prevencion.

e Es primordial que esa informacion sea oficial y/o del Area de Servicios de

Salud, a fin de no producir o reproducir medidas erréneas.
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»  Ante la presencia de fiebre v sintomas respiratorios comunicarse

inmediatamente el ntmero de teldsfono gratuito dispuesto por el Dlinisterio
de Salud Publica de la Provincia (0800-444-3400)

En caso de personas que regresen de viaje desde las zonas afectadas por la
pandemia COVIID 19, aungue no presenten sintomas, deberan permancoer -
en una habitacion de aislamiento destinada a tal fin sin concurrir a la

institacion v evitar <] contacto social por <4 dias.

N
' 133 Soliising
Proviancis de Biisicaxs hS

: rposapas, 18 DIC 2070
DECRETO N°25 i4

VISTO:
El “PROTOCOLO MARCO Y
LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL RETORNO AL DICTADO DE LOS
TALLERES PRESENCIALES EN LA OFICINA DE EMPLEO DE LA CIUDAD DE
POSADAS” y el articulo 178° inc. 29) de la Carta Orgénica de la Ciudad de Posadas, y;

CONSIDERANDO:

QUE, en razén a la Pandemia
global del CORONAVIRUS (COVID-19) y su declaracién ptblica en materia sanitaria, se
adapto al respectivo Protocolo, en consonancia con las recomendaciones de las carteras
Nacional y Provincial y de la Organizacién Mundial de la Salud (O.M.S.), para su habilitacién,
apertura y funcionamiento en la Ciudad de Posadas;

) QUE, la Oficina.de Empleo tiene
como objetivo apoyar activamente a las personas para que encuentren un empleo adecuado a
sus caracteristicas. Para esto, la Oficina de Empleo toma una entrevista, analiza los puestos
vacantes en la zona, busca posibilidades de empleo adecuadas al perfil laboral del interesado
y lo pone en contacto con el posible empleador. Orientacion laboral. Se revisa la experiencia
laboral de las personas, lo cual permite identificar alternativas diversas de empleo y también
necesidades de capacitacion;

QUE, en esa linea de ideas,
mantiene activa la bisqueda de empleo mediante talleres y actividades de asistencia donde se
prepara a las personas para una mejor y més adecuada busqueda de empleo: incluye
informacién sobre el mercado de trabajo local, confeccién de la historia laboral, cémo
presentarse a una entrevista de trabajo, entre otras actividades;

QUE, dada la importancia que
tiene la puesta en funcionamiento de los cursos y capacitaciones que se realizan en las
instalaciones de la Oficina de Empleo, es dable considerar la apertura de la misma, bajo el
estricto cumplimiento de los protocolos aprobados afin;

QUE, es a todas luces elocuente,
que la salida a la pandemia del CORONAVIRUS (COVID-19), serda de manera gradual,
paulatina y escalonada, primando siempre actividades esenciales sobre las de un segundo y

te/rg;:r—orden;
QUE, el Departamento Ejecutivo

Municipal (D.E.M.) busca en todo momento preservar la salud publica adoptando en tal
sentido medidas acorde a la amenaza que se enfrenta, en forma razonable y temporaria;

QUE, el Departamento Ejecutivo
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Municipal (D.E.M.) en todo momento, a través de sus respectivos 6rganos de fiscalizacién y
control verifican el cumplimiento de las medidas impuestas por el orden Nacional, Provincial
y Municipal;

QUE, cabe destacar que se
encuentra vigente, en todo el Territorio Argentino, la Emergencia Sanitaria por la Pandemia
Mundial del Coronavirus (COVID-19), por el término de 365 (TRESCIENTOS SESENTA Y
CINCO) dias, decisién del Poder Ejecutivo Nacional, segiin Decreto N° 260/20;

QUE, en consonancia con
Nacidn, tanto en la Provincia de Misiones como en la Ciudad de Posadas, se encuentra vigente
la emergencia epidemioldgica y sanitaria, con motivo de la epidemia del Dengue y la
pandemia del Coronavirus - COVID-19;

QUE, no habiendo objeciones
legales que formular, por parte de la Direccién General de Asuntos Juridicos, se procede al
dictado del presente instrumento legal, en uso de las atribuciones conferidas al Sefior
Intendente Municipal por el articulo 178°, inciso 29) de la Carta Orgénica de la Ciudad de
Posadas;

POR ELLO:

EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE POSADAS
DECRETA:

ARTICULO 1°-APRUEBASE, en todas sus partes el “PROTOCOLO MARCO Y

LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL RETORNO AL DICTADO
DE LOS TALLERES PRESENCIALES EN LA OFICINA DE EMPLEO DE LA CIUDAD
DE POSADAS”, conforme a las consideraciones vertidas en el presente Decreto y al ANEXO
UNICO integrante a la presente.-

ARTICULO 2°.-DESE intervencién a las distintas dependencias del Departamento
Ejecutivo Municipal (D.E.M.) para que por medio de la fiscalizacion y
control verifiquen el cumplimiento de las medidas impuestas por la presente.-

ARTICULO 3°-PUBLIQUESE el presente instrumento en el Boletin Oficial de la
Municipalidad de la Ciudad de Posadas, en cumplimiento a lo establecido
por la Ordenanza [ — N° 3 (Decreto Promulgatorio N°® 636/75).-

AR;i:fCULO 4°.-L.AS medidas establecidas en el presente, podrén ser ampliadas, modificadas
o suprimidas en su parte dispositiva acorde a las circunstancias y segin lo
determinen los protocolos de orden Nacional, Provincial y Municipal.-

ARTICULO 5°.-COMUNI’QUESE al Ministerio de Gobierno de la Provincia de
Misiones, de las medidas establecidas por el presente instrumento legal -

ARTICULO 6°.-REFRENDARAN el presente Decreto los Sefiores Secretarios de Gobierno
y de Desarrollo Econdmico.-

ARTICULO 7°.-REGISTRESE. Tomen conocimiento las Secretarias Municipales.

Fiscalia Municipal. Contadora Municipal. Tesoreria Municipal. Direccion
General de A:suntoé Juridicos. Remitase copias autenticadas al Honorable Concejo
Deliberante ¥ a la Defensoria del Pueblo. Cumplido. ARCHIVESE.-

Fdo.: Ing. Stelato - Dr. Ramirez - Mgter. Aguilar.-
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ANEXO UNICO

PROTOCOLO MARCO Y LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL
RETORNO AL DICTADO DE LOS TALLERES PRESENCIALES EN LA
OFICINA DE EMPLEO DE LA CIUDAD DE POSADAS.-

El presente Protocolo Marco y sus lineamientos generales se encuentra destinado a ordenar y
establecer las medidas de seguridad adecuadas para el correcto inicio de los cursos de
Capacitacién de Introduccion al Mundo Laboral dictado por la Oficina de Empleo, basados
en criterios de proteccion sanitarios de higiene, salud y seguridad, para los actores
intervinientes, cursantes y capacitadores con el objeto de respetar la reapertura de los talleres
presenciales a través de un proceso consensuado, que indefectiblemente requiere de acciones
preparatorias y de un monitoreo constante de las actividades que se asuman en el regreso a las
actividades de capacitacion, Por lo expuesto se establecen los requisitos esenciales de higiene
y seguridad que deberén cumplirse en los salones.

Se mantendrd un sistema de monitoreo permanente de la situacién. En el caso de que por la
evolucion de la situacién sanitaria sea necesario, se suspenderd de forma inmediata el dictado

de los mismos.

ALCANCES:
Se pacta como fecha de inicio para tales talleres el mes de febrero de 2021. El cupo méximo
es de 30 participantes y se deberd optar por salones en los cuales se pueda establecer la

distancia social de dos metros entre los participantes.-

ACCIONES PREVIAS A LA REAPERTURA:

Se tendra en cuenta los elementos de proteccién/prevencién necesarios de uso, la capacidad

del salén, los responsables a cargo de la capacitacion, cantidad de beneficiarios, cuestionario
de seguridad a implementar. Los beneficiarios son registrados en la base de datos de la
plataforma del Ministerio de Trabajo de la Nacion, y por su parte los talleristas completan una

planilla con datos personales y de contacto de cada uno.

Elementos de Prevencion

1. Elingreso al salén debe contar con trapo de piso himedo con solucién hipoclorito.

II.  Ingreso obligatorio con barbijo.
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Il No permitir el ingreso a los locales o establecimientos donde se desarrolla la actividad
de personas con temperatura igual o mayor a 37,5°C o que presenten los sintomas
propios de COVID-19.

IV, Generar informacién, como posters, cartelerfa, complementado con otras modalidades
como péaginas web, redes sociales, email y otras que se consideren convenientes,
colocdndolos en puntos de ingreso y en otro espacio comtn de la institucién,

V. Prohibir la presencia de menores de edad.

VI Arbitrar los medios necesarios y, conforme a la dimensién de cada espacio, tomar las
medidas necesarias para evitar la aglomeracion de personas.

VII.  Determinar los protocolos de ingreso y egreso a las salas de capacitaciones,
asegurando que no haya aglomeraciones de personas y que se mantenga en todos los
casos el distanciamiento de un metro y medio o més.

VIIL.  Desarrollar actividades de acondicionamiento sanitario basico y esencial, antes y
después del dictado de los talleres.

IX.  Solucién jabonosa y toallas de papel, en sanitarios.-

Salén o Ambientes de Dictado de Cursos:

I Limpieza y Desinfeccion 40 minutos antes del dictado se los cursos.-
II.  Acondicionar los espacios para asegurar el distanciamiento minimo entre las personas,

II.  Proveer elementos de proteccién y limpieza.

IV.  Definir un espacio del salon para aislar a los beneficiarios y cualquier personal en caso
que presenten sintomas de COVID-19, Este lugar debe poder ser convenientemente
desinfectado luego de su uso como espacio de aislamiento preventivo.-

V. Disponer en areas de espera y/o alto transito cestos de basura de boca ancha y sin tapa

para desechar los pafiuelos descartables utilizados.

Personal a Cargo de la Capacitacion
I El dictante deberd usar barbijo o tapa bocas y protector facial face-full (tipo pantalla).

L Incluir capacitaciones para los talleristas y personal que intervenga en el desarrollo de
" los talleres, con el fin que contemplen las alertas sobre el contacto fisico y los procesos
de adaptacion a estas nuevas condiciones.
1I. -~ Queda prohibido compartir infusiones de mate.-
IV.: Encaso de toser o estornudar, usar un pafiuelo descartable o cubrirse la nariz y la boca

li interno del codo. Deberd higienizarse las manos dejnmediato.
con el pliegue in A /de\x(\

S
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De los Cursantes

I No podrén ingresar al salon sin barbijos o tapa boca correspondiente.-

II. Al ingreso del salén deberdn desinfectarse las manos con alcohol y respetar el
distanciamiento social.-

[II.  Deberéan responder y firmar un cuestionario de seguridad con cardcter de declaracion
jurada al ingresar.

IV.  No podrén ingresar al salén aquellos que no figuren en el listado correspondiente.-

V.  Queda prohibido compartir las infusiones de mates.-

Practicas:

I Elcapacitador debera usar protector facial FACE FULL (tipo pantalla) y mantendré la
distancia obligatoria.-

II.  Considerar la inclusién de actores de salud y desarrollo social de la Municipalidad, en
la adaptacién y mantenimiento de las condiciones bésicas y tareas auxiliares para el
abordaje de casos sospechosos o diagndsticos confirmados.

III.  Implementar protocolos de actuacién ante la confirmacion de un caso, o de un contacto
estrecho con un caso confﬁmado, de cualquier persona que haya estado en el
establecimiento donde se dicta el taller, detallando cémo proceder y estébleciendo
mecanismos de comunicacién que preserven la privacidad de los involucrados.

IV.  Desarrollar actividades de continuidad del dictado no presencial para quienes no

puedan asistir a los cursos, propiciando condiciones de equidad.

Dias v Lugares para el Dictado de Talleres:

L

IL

HL.

Salén de Usos Multiples del 5° piso de la Municipalidad de Posadas, (capacidad
méxima para 80 personas) se convocard a 30 participantes. De lunes a viernes de 08.00
212,00 hs. y de 13.00 a 19.00 hs.

Casa de la Cultura del Bicentenario en Itaembé Mini (capacidad méxima para 50
personas) se convocard a 25 participantes. Dias de encuentro: lunes, martes, mi€rcoles
y viernes, Carga horaria por dfa de 7.30 a 13.00 hs. o de 13.00 a 19.00 hs.

Sala de Capacitacién Oficina de Empleo, con capacidad mdxima para 30 personas,
fraccionando en dos o tres grupos por taller. De lunes a viernes de 7.00 a 13.00 hs. y
de 13.00 2 19.00 hs.-

Salén de la Delegacién Villa Cabello (capacidad para 60 personas), se convocard a
30 participantes. De lunes a viernes de 8.00 a 12,00 y 14.00 a }9.00Ry-
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