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ORDENANZA Ix No 332

EL HONORARIE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE POSADAS

SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

ARTICULO |°.- PRESTASE acuerdo legislativo para la designacion de 1a Dra. Gross Blanca
Elena Vanessa - DNI N 24.573.846, como Juez de Faltas del Tribunal
Municipal de Faltas - Juzgado N° 1 conforme lo previsto en el Articulo 199° de la Caria

Organica Municipal -

ARTICULO 2. PRESTASE acucrdo legislativo para la designacién de la Dra, Mascheroni

Andrea Judith - DNI N 33.217.036, como Secretaria Letrada del Tribunal
Municipal de Faltas Juzgado N° 2 conforme lo previsto en el Articulo 199° de la Carta
Orpénica Municipal -

ARTICULO 3°- REGISTRESE. comuniquese al Departamento  Fjecutivo Municipal.
cumplido. ARCHIVESE -

Dada en Ia Sala de Sesiones de este Honorable Cuerpo en su

Sesion Ordinaria N° 17 del dia 05 de julio de 2018.-

DECRETO N*® 617: De fecha 12 de Julio de 2018.-
«Promilgase y Téngase en el &mbito de la Ciudad de Posadas, la Ordenanza IX - N° 332»

ARTICULO [°.-PROMULGASE y TENGASE en el 4mbito de la Ciudad de Posadas. la

Ordenanza IX' - N° 332, sancionada por ¢l Honorable C oncejo
Deliberante ¢l dia 05 de Julio de 2.018, en su Sesién Ordinaria N° 17. segun texto de la
.misma que forma parte del presente Dispositivo.-

ARTICULO _2°-REFRENDARAN el presente Decreto los Sefiores Secretarios de
Gobierno, y el Titular de la Unidad de Coordinacion y Control de
Giestion.-

ARTICULO 3°-REGISTRESE. Tomen conocimiento las Secretarias Municipales.

Fiscalia Municipal. Contadora Municipal. Direccion General de Asuntos
Juridicos. Boletin Oficial. Remitase copia autenticada al Honorable Concejo Deliberante de
la Ciudad de Posadas. Cumplido. ARCHIVESE.-

Fdo.: Dn. Losada - Ing. Florentin - Dn. Enriquez.-
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DECRETO N &+ &

VISTO: la necesidad de determinar el periodo de feria
adiministrativa para el personal de este Honorable Concejo Deliberante, y,

CONSIDERANDO:

QUE atento a feria administrativa correspondiente al mes de Julio
del cormente afo. las actividades inherentes al Honorable Concejo Deliberante, |a optimizacion
de los recursos humanos, como asi también el equilibrio econémico, adecuando el término de
duraclon ce la misma a la operatividad y las necesidades de este Honorable Cuerpo.-

QUE corresponde armonizar con la disminucion de la actividaa
administrativa general y la disponibilidad del personal durante el resto del calendario legislativo;

QUE, sin perjuicio de las evaluaciones propinadas, el periodo de
feria no debe afectar bajo ninguna circunstancias la prestacion de los servicios esenciales del
Departamento Deliberativo en pos de sus funciones y la apertura‘del mismo al ciudadano.

QUE, en consecuencia, a los fines de formalizar la presente feria
adminigtrativa, debe dictarse el Instrumento Legal pertinente;

POR ELLO:
EL SENOR PRESIDENTE DEL HONORABLE CONGEJO
DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE POSADAS

DECRETA:

" ARTICULO 1.- DISPONGASE en el ambito de este Honorable Concejo Deliberante, Feria

Administrativa durante el periodo comprendido entre el dia 09 de Julio de 2018
y &l dia 20 de Julio del afo 2018 ambos inclusive -

ARTICULO 2.- DETERMINASE que el receso administrativo establecido en el articulo anterior

alcanzara al personal de Planta Permanente y Temporaria de este Honorable
Concejo Deliberante, significando una suspension de la labor parlamentaria en las sesiones de
fecha 12 y 19 de Julio del afio 2018.-

ARTICULO 3.- CONSIDERASE a los diez (10) dias habiles e inhabiles postariorgs a la
tulminacion de la Feria Administrativa establecida por el presente bajo la
condicion de Compensacion de Feria’, el que usufructuaran los agentes que debieron cubrir la
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CORRESPONDE DECRETO N°...........ceeen.

guardia administrativa y los que debieron interrumpir la feria prevista en el Articulo 1, por el
término que en cada caso correspondiera

ARTICULO 4.- DISPONESE que concluido los periodos de Feria y de Compensacion de Feria

establecidos precedentemente, los agentes que no hubieran hecho uso de la
Licencia Anual Ordinaria durante los mismos, con la debida autorizacioh de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 9 del presente Decreto, tendra derecho Unicamente a los dias de
licensia que al efecto establece el Estatuto del Agente Municipal -

ARTiCU% INSTITUYASE una guardia minima administrativa, que no podra superar el 20%

del personal permanente, temporario y adscripto o afectado a la misma con
jornadas laboral de cuatro (4) horas en horario de ocho (8:00) a doce (12:00) horas con
atencion al publico y las autordades en cumplimiento de sus funciones establecidas en ef
Reglamento Interne d'e esle Honorable Cusrpo v el correspondiente orden de sucesion el
Sefior Secretario y Prosecretanios en forma conjunta o indistinta.-

ARTICULO 6.- EXCLUYASE de aplicar el porcentual daterminado en el primer parrafo del

articulo anterior al personal de las siguientes dependencias. Direccion General
de Administracidn y Contabilidad, Limpieza y la Seceidén de Seguridad, siendo facultad de las
Autoridades de quienes dependen en forma directa efectuar la diagramacion continua o
discontinua del otorgamiento de los dias de Feria establecido por el Arliculo # de este Decreto -

ARTICULO 7.- SUSPENDASE los plazos y términos administrativos durante el periodo

establecido para la Feria Administrativa dispuesta por el presente,
considerandose inhabiles los dias comprendidos entre las fechas fijadas en el Articulo 1 -

ARTICULO 8.- LOS responsables de cada dependencia del H.C D. deben remitir a la Direccion

de Recursos Humanos la némina del personal afecfado a la guardia
administrativa y los que usufructuaran los Diez (10) dias posteriores comoe “Compensacion de
Fena" Asi tambien debera remitir a la citada Direccion los pedidos de las convocatorias que
fueran necesarias realizar por razones de servicios -

ARTICULO 9.- ESTABLECESE que toda excepcion no prevista en el presente articulado
deberd indefectiblemante ser autorizada a través del instrumento legal
pertinente -
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ARTICULO 10.- REGISTRESE, remitase copias al Departamento Ejecutivo, Bloques
Integrantes  de este H.C.D., Prosecretarias, Direccion General de

Administracion y' Contabilidad y Direccion de Recursos Humanos y, por sy intermedio,

comuniquese 2 los aigentes de es Honorable Concejo Deliberante; cumplido, ARCHIVESE -

CORRESPONDE DECRETO N°...

Ddo. Dn. Meza - Dr. Otero.-
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