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o NZ °398

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE POSADAS

SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

ARTICULO 1°- APRUEBASE el fraccionamiento por via de excepcién al Ordenamiento
Urbanistico del inmueble identificado catastralmente como: Departamento

04, niunicipio 59, seccién 003, chacra 0016, manzana 0005, parcela 0001 de nuestra Ciudad,

conforme al plano adjumto que forma parte de la presente Ordenanza como Anexo Unico.-

ARTICULO 2°.- LAS dimensiones definitivas de los lotes a crearse surgirdn del plano de
mensura a efectuarse, las cuales deber4n ajustarse a las medidas establecidas
en el Anexo Unico.-

ARTICULO 3°- COMUNIQUESE al interesado que la presente tiene 12 (doce) meses de

vigencia, transcurrido dicho tiempo, deberd solicitar actualizacién por
actuaciones separadas. Asimismo, deberd regularizar las construcciones existentes el
inmueble una vez finalizado el tréamite de subdivision.-

ARTICULO 4°- REGISTRESE, comuniquese al Departamento Ejecutivo Municipal,
cumplido, ARCHIVESE .-

Dada en la Sala de Sesiones de este Honorable Cuerpo en s
Sesiénrdinaria N° 21 del dia 19 de septiembre de 2019.-

Fdo.: Tec. Meza - Dr. Otero.-

ANEXO UNICO




DECRETO N° 1045: De fecha 15 de Octubre de 2018
«Promilgase y Téngase en el ambito de la Ciudad de Posadas, la Ordenanza IX - N° 398»

WPROMMASE ¥ TENGASE en el ambito de la Ciudad de Posadas, la
Ordenanza IX - N° 398, sancionada por el Honorable Concejo
Deliberante el dia 19 de Septiembre 2.019, en su Sesién Ordinaria N® 21, seglin texto de la
misma y su Anexo Unico que forman parte del presente Dispositivo.-

ML:REFRENDARAN el presentc Deereto la Scfiora Sceretaria de
Planificacién Estratégica ¥ Territorial v el Tiwmlar de la Unidad de

Coordinacién ¥ Control de Gestion.-

ARTICULO 3o _REGISTRESE. Tomen conocimiento las Secretarfas Municipales.
Fiscalia Municipal. Contadora Municipal. Direccion General de Asunios
Juridicos. Boletin Oficial. Remitase copia autenticada al Honorable Concejo Deliberante de

la Ciudad de Posadas. Cumplido. AR SE.-

Fdo: Don Losada - Lic. Duarte - Don Enriquez.-

ORDENANZA XII N° 73

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE POSADAS
SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

CAPITULO I
ESCUELA MUNICIPAL DE LENGUA DIE SHNAS

ARTICULO 1°- €CREASE la Escuela Municipal de Lengua de Sefias de la ciudad de
Posadas.~

ARTICULO 2°- ESTABLECESE como Objetivos de la Hscuela Municipal de Lengua de
Sefias de la ciudad de Posadas, los siguientes:

a) Ofrecer capacilacién de lengua de sefias a la comunidad posadefia;

b) Capacitar docentes, personal administrativo y profesionales de diferentes ambitos de
la Ciudad en el uso de esta lengua;

¢) Ofrecer a las personas sordas la posibilidad de ser instructores en su propia lengua;

d) Disefiar un plan de estudios para la ensefianza de lengusje de sefia como segunda
lengua;

&) Facilitar a través de la capacitacién el proceso de integracitn escolar en cualquiera de
los niveles y modalidades del sistema educativo de la ciudad de Posadas:

f) Fortalecer la implementacion de legislaciones competentes quec garanticen la
inclusién educativa y social de la comunidad sorda;

g) Favorecer las acciones tendientes a disminuir las desigualdades socioculturales
fucilitando la equiparacién de oportunidades;

h) Formar profesionales comprometidos con la problemética comunicacional de las
personas sordas;

i) Promover el acceso a derechos adquiridos a la comunidad sorda;

i) Promover oportunidades efectivas para la insercién laboral de la comunidad sorda,
priorizando el alcance a uno de lnsgrupossocialcsoonmnyortasadedmcupaciém

k) Fortalecer of desarrollo y crecimiento individual de los hombres y mujesgs.mifios y
nifias de guegtra Ciudad, poniendo en valor sus habilidades;

1) Mejora¢ enveantidad y calidad la oferta laboral en la ciudad de Posadés.
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CAPITULO I

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE LENGUA DE SENAS

ARTICULO 3°- LA Escuela Municipal de Lengua de Sefias de la ciudad de Posadas se

a)

integrard de la siguiente manera;
Direccién General. El Departamento Ejecutivo Municipal designard a la persona a
cargo de dic:ho sector; quien tendrd competencia administrativa, operativa y
MM Sus funciones serén: la organizacién, efectivizacién y puesta en marcha de
la Escuela Municipal de Lengua de Sefias, siendo responsable directo del
funcionamiento de la presente Institucién. Deberd dar informacién al Departamento
Ejecutivo Municipal y al Honorable Concejo Deliberante, toda vez que se lo requiera;

b) Direccién Académica. El Departamento Ejecutivo Municipal designar4 la persona a

d)

€)

f

cargo de dicho sector; quien tendré la responsabilidad académica. Funciones: armar
el plan de estudios y orientar la ejecucién del proyecto institucional, asf como aplicar
las decisiones tomadas en conjunto con la Direccién General. Organizar a los
profesores, asi como coordinar sus acciones para el logro de los objetivos
institucionales. Programar, dirigir, supervisar, crear y evaluar las actividades de
docencias. Establecer los programas y horarios de trabajo del personal docente.
Vigilar que la aplicacién del plan y de los programas de estudios se apegue a las
normas y a los lineamientos establecidos por la Direccién General de la Escuela
Municipal de Lengua de Sefias de la ciudad de Posadas;

Tesoreria. El Departamento Ejecutivo Municipal designard la persona a cargo de
dicho sector; quien deberd ser titular de planta permanente, independientemente del
Director General y el Director Académico. Funciones: En coordinacién con el
Director General, elaborar el presupuesto anual. Enviar al Departamento Ejecutivo
Municipal la rendicién de cuentas y el estado de ejecucion presupuestaria;

Secretaria. El Departamento Ejecutivo Municipal designaré la persona a cargo de

dicho sector. Funciones: Dirigir y controlar a los agentes administrativos para llevar
adelante tareas especificas de esa drea.-

Instructores Sordos v Docentes de Lengua Espafiola. Son contratados para ¢l fin
determinado del dictado de las clases tedricas — précticas, y son seleccionados
mediante la inscripcién voluntaria y gratuita en un padrén de profesionales titulados

'y/o idéneos, hecho al efecto del cumplimiento de esta norma;

El Departamenty Ejecutive Municipal. Pucde reasignar funciones A1/personal ya

existente de4u planta permanente para cumplir funciones en la Escublk Municipal de
Lengua dg $eilas, gozando de amplias facultades a los efectos féglamentarios, sin
alterar lag/jjrefentes disposiciones y el espiritu de la normativa -




ABRTICULO 4. AUTORICESE al Depar MMunicipal a realizar Convenios

con i it pribli wlee i A Ppara la ili de i fisicos
e e =n el poara Il < 11 i, en los diferentes barrios de la
eludad de Posadas. -
ABRTICULO 5°- LA E dan DA icipal de L de de i ciudad de Posadas es libre,

mblerta ¥y grarvaiom. - o

DEL FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUEL A MUMNICIPAL IDE LENGIIA DE SENAS

ABRTICULO &5- LA E Municipal de I de = de la ciud de P o
o L =} o icd en Lo
s de L | i de los i ae hard oAi nar de pr 1
o iddneos, en =l cual, se in ik e f wvol P -
ARTICULO 72.- LA =l del n 1 do en el Artfeulo 6= & n
de lan S de Ed i im 3 T en ar iGn con la
i 2 = 1 e lm £ S 1 de L e Mottus da e oo fe T
mloqm-mhlaqnuawa'; dor =) de la Ot -
Mﬂmmg_g._m;swa-‘ T i ticne = in < idn de wan Regl
Interno pera el funci ¥ de L E Municipal de Lengua de Sefins
dnl-duﬁ.-ddchm
Aicu.o 9e.- LA ofict de Lo B 1a MMunicipal de L de do la ciudnd
de P <t Frarnciy A e wun g io fisico desi do por el Departasnento
=5 T
ARTICUIO 10%- FPACULTASE a In Es Ll I pal de I de = de la ciudad de
B <t a funci en loa barrios de la Ciudad a través de los Centros de
¥ T Saaale
ARTICULCO 11°.- ESTABLECESE como Autoridad de Apli Sn de 1o fte ©
o de Ed Clencia y Teonologia, ergéonjunio con In
m s de Difdaghcidad del Dep 51 o -
ARTICULO 12+ AUTORIZASE al Departmmentao  Ejecutiva Mlumnicipal a adecuar las
I i ima parn el i de 1la p
Ordenanzn, -
ABRTICULO 13- FACULTASE al D i vo Municipal a reglamontar In
Crrd -
ARTICULO 147 REGISTRESE, e al Dep ivo Munici
cumplido, ARCHIVESE -
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Fdo.: Tec. Meza - Dr. Otero -

POSADAS 15 OCT. 2019
DECRETO N° 1050

-t Expedionte N® 1241/C/19 — registro del
Ho nble € sjo Deliberante de la Ciudad de Posadas, s

CONSIDERANDO:
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¢) Tesoreria. El Departamento Ejecutivo Municipal designard la persona a cargo de
dicho sector; quien deber4 ser titular de planta permanente, independientemente del
Director General y el Director Académico. Funciones: En coordinacién con el
Director General, elaborar el presupuesto anual. Enviar al Departamento Ejecutivo
Municipal la rendicién de cuentas y el estado de gjecucién presupuestaria;

d) Secretaria. El Departamento Ejecutivo Municipal designard la persona a cargo de
dicho sector. Funciones: Dirigir y controlar a los agentes administrativos para llevar
adelante tareas especificas de esa édrea.-

¢) Instructores Sordos v Docentes de Lengua Espaiiola. Son contratados para el fin
determinado del dictado de las clases teéricas — practicas, y son seleccionados
mediante la inscripcién voluntaria y gratuita en un padrén de profesionales titulados
y/o idéneos, hecho al efecto del cumplimiento de esta norma;

f) El Departamento Ejecutivo Municipal. Puede reasignar funciones al personal ya
existente de su planta permanente para cumplir funciones en la Escuela Municipal
de Lengua de Sefias, gozando de amplias facultades a los efectos reglamentarios, sin
alterar las presentes disposiciones y el espiritu de la normativa; i

QUE, se autoriza al Departaménto
Ejecutivo Municipal .a realizar Convenios con instituciones publicas y/o privadas, para'ld
utilizacién de espacios fisicos que se encuentren en condiciones para la actividad educativa,
en los diferentes barrios de la ciudad de Posadas. La Escuela Municipal de Lengua de Sefias
de la ciudad de Posadas es libre, abierta y gratuita;

QUIE, la Escuela Municipal de Lengua 'dé
Sefias de la ciudad de Posadas, funcionara con recursos humanos especializados e id6neéos
en las distintas dreas de ensefianza. La seleccién de los mismos se hard mediante un padrbn
de profesionales y/o idéneos, en el cual, se inscribirdn de forma voluntaria v gratuita. La
eleceién del recurso humano mencionado en el Articulo 6° estard a cargo de la Secretaria deé
Educacién, Ciencia y Tecnologia en articulacién con la Direceién General de la Escue'_’fé
Municipal de Lengua de Seifias de la ciudad de Posadas, segin lo que establece el Articuld
3°, apartado €) de la Ordenanza;

QUE, la Autoridad de Aplicacion tiens a
cargo la redaccion de un Reglamento Interno para el funcionamiento de la Escuela
Municipal de Lengua de Sefias de la ciudad de Posadas; la oficina central de la Escuela
Municipal de Lengua de Sefias de la ciudad de Posadas, funcionard en un espacio fisico
designado por el Departamento Ejecutivo Municipal. Se faculta a la Escuela Municipal de
Lengua de Seifias de la ciudad de Posadas a funcionar en los barrios de la Ciudad a través de
los Centros de Integracién Territorial;

QUE, se establece como Autoridad de
Aplicacién de la Ordenanza a la Secretaria de Educacién, Ciencia v Tecnologia, en
conjunto con la Direccién de Discapacidad del Departamento Ejecutivo Municipal; y se
autoriza al Departamento Ejecutivo Municipal a adecuar las partidas presupuestarias
necesarias para el cumplimiento de la Ordenanza;

QUE, no habiendo objeciones por parte de
la Direccién General de Asuntos Juridicos, en consecuencia, se procede al dictado .del
instrumento Legal pertinente;

POR ELLO:  EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE POSADAS DECRETA:

ARTICULO 1°.- PROMULGASE y TENGASE en ¢l 4ambito de la Ciudad de Posadas, la

Ordenanza XII - N® 73, sancionada por el Honorable Concejo Deliberante
el dia 19 de Septiembre del 2.019, en la Sesion Ordinaria N® 21, segan textio de la misma
que forma parte del presente Dispositivo.-

ARTICULO 2°..REFRENDARAN el presente Decreto la Sefiora Secretaria de

Educacién, Ciencia y Tecnologia, v los Sefiores Secretarics de
Gobierno, de Desarrollo Econémico y Politicas Sociales, de Hacienda, y el Titular de la
Unidad de Coordinacién y Control de Gestién.-

ARTICULO 3°-REGISTRESE. Tomen conocimiento las Secretarias Municipales.
Fiscalfa Municipal. Contadora Municipal. Direccién General de Asuntos

Jyridicos. Boletin Oficial. Remitase copia autenticada al Honorable Concejo Deliberante de
Ciudad de Posadas. Cumplido. ARCHIVESE.- .

Fdo: Don Losada - Lic. Marin - Ing. Florentin - Tec. Cabrera - CPN Pomar - Don Enriquez.-
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EDICTO 03/a0q

EL JUZGADO UNIPERSONAL DE FALTAS N° 1 DE LA CIUDAD DE
POSADAS, A CARGO DEL pRrA. VANESSA B.E. GROSS JUEZ, MYRIAM
A. DUARTE SECRETARIA, SITO EN CALLE SAN MARTIN N° 1555, PISO
1, DE ESTA CIUDAD DE POSADAS, CITA Y EMPLAZA AL TITULAR Y/O
QUIENES SE CONSIDEREN CON DERECHO SOBRE EL VEHICULO
IDENTIFICADO COMO MARCA YAMAHA FZ DOMINIO S37THKY, PARA
QUE COMPAREZCAN ANTE E
RESTITUCION pgp, MISMO,




